BLOCOI|
DIREITO INDIVIDUAL DO TRABALHO
1. Assinale a alternativa INCORRETA:

a) As clausulas regulamentares, que revoguem ou alterem vantagens deferidas
anteriormente, sé atingirdo os trabalhadores admitidos apds a revogacao ou a alteragao
do regulamento.

b) De acordo com a doutrina patria, o principio da norma mais favoravel dispde que, o
operador do Direito do Trabalho, deve optar pela regra mais favoravel ao obreiro em trés
dimensdes distintas: no principio orientador da agao legislativa, no principio orientador do
processo de hierarquizagao de normas trabalhistas e no principio orientador do processo
de revelagéo do sentido da regra trabalhista.

c) O principio da indisponibilidade dos direitos trabalhistas esta materializado em varios
dispositivos da Consolidacéo das Leis do Trabalho, dentre os quais se destaca o artigo 9°,
que dispde que serdo nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo de
desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagdo dos preceitos contidos na referida
Consolidagao.

d) O entendimento sumulado do Tribunal Superior do Trabalho, no sentido de que € do
empregador o 6nus de provar o término do contrato de trabalho, quando negados a
prestacdo de servico e o despedimento, esta fundamentado no principio da continuidade
da relagdo de emprego.

e) Segundo a doutrina trabalhista, o principio do contrato-realidade, aplicado apenas em
favor do empregado, dispde que o operador juridico, no exame das declaragdes volitivas,
deve atentar mais a intencdo dos agentes do que ao envoltério formal através do qual
transpareceu a vontade.

2. Assinale a alternativa CORRETA:

a) Segundo a jurisprudéncia unificada do Tribunal Superior do Trabalho, a concesséo do
intervalo interjornada, em periodo menor do que o previsto em lei, confere ao empregado
o direito ao recebimento apenas do adicional por trabalho extraordinario, sem prejuizo do
direito ao recebimento do valor da multa administrativa, a ser imposta pela
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego.

b) A concessao das férias € matéria de ordem publica, portanto, a penalidade da dobra,
na proporcao de duas vezes a remuneragao normal, acrescida de dois tergos, devera ser
aplicada inclusive nas hipéteses em que empregado e empregador acordarem o
pagamento das férias sem o efetivo descanso.

c) Segundo a jurisprudéncia consolidada do Tribunal Superior do Trabalho, o repouso
semanal remunerado repercute no calculo das gratificagbes por tempo de servico e de
produtividade, quando pagas mensalmente.

d) Consoante sumula do Tribunal Superior do Trabalho, as gorjetas, cobradas pelo
empregador na nota de servigo ou oferecidas espontaneamente pelos clientes, integram a
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remuneragao do empregado, ndo servindo de base de calculo para as parcelas de aviso
prévio, adicional noturno, horas extras e repouso semanal remunerado.

e) Para fins de apuracdo do salario pago por tarefa, tomar-se-a por base a média da
producao no periodo aquisitivo do direito a férias, aplicando-se o valor da remuneracao da
tarefa, no més imediatamente anterior & concesséao das férias.

3. Assinale a alternativa INCORRETA:

a) Nao se distingue entre o trabalho realizado no estabelecimento do empregador, o exe-
cutado no domicilio do empregado e o realizado a distancia, desde que estejam caracteri-
zados os pressupostos da relagcdo de emprego, mas os meios telematicos e informatiza-
dos de comando, controle e supervisdo nao se equiparam, para fins de subordinagéo juri-
dica, aos meios pessoais e diretos de comando, controle e supervisao do trabalho alheio.

b) Nos casos de excesso de horario por motivo de forgca maior, a remuneragédo da hora
excedente ndo sera inferior a da hora normal. Nos casos de realizacdo ou conclusao de
servigcos inadiaveis ou cuja inexecug¢ao possa acarretar prejuizo manifesto, a remunera-
¢ao sera superior a da hora normal, e o trabalho n&o podera exceder de 12 (doze) horas,
desde que a lei nao fixe expressamente outro limite.

c) Sempre que ocorrer interrupg¢ao do trabalho, resultante de causas acidentais ou de for-
¢ca maior, que determinem a impossibilidade de sua realizacdo, a duragao do trabalho po-
dera ser prorrogada pelo tempo necessario até o maximo de 2 (duas) horas, durante o nu-
mero de dias indispensaveis a recuperacao do tempo perdido, desde que nao exceda de
10 (dez) horas diarias, em periodo nao superior a 45 (quarenta e cinco) dias por ano, su-
jeita essa recuperagao a prévia autorizagdo da autoridade competente.

d) Ocorrendo necessidade imperiosa, podera a duragao do trabalho exceder do limite le-
gal ou convencionado, seja para fazer face a motivo de forga maior, seja para atender a
realizacdo ou a conclusdo de servigos inadiaveis ou cuja inexecugao possa acarretar pre-
juizo manifesto, podendo o excesso ser exigido independentemente de acordo ou de con-
trato coletivo e devendo ser comunicado, dentro de 10 (dez) dias, a autoridade competen-
te em matéria de trabalho, ou, antes desse prazo, justificado no momento da fiscalizagao,
sem prejuizo dessa comunicagao.

e) Poderao ser fixados, para as microempresas e as empresas de pequeno porte, por
meio de acordo ou convengao coletiva, em caso de transporte fornecido pelo empregador,
em local de dificil acesso ou nao servido por transporte publico, o tempo médio
despendido pelo empregado, bem como a forma e a natureza da remuneracgao.

4. De acordo com a CLT, em relagao a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
assinale a alternativa INCORRETA:

a) Na impossibilidade de apresentacgéo, pelo interessado, de documento idéneo que o
qualifique, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social sera fornecida com base em
declaragbes verbais confirmadas por 2 (duas) testemunhas, lavrando-se, na primeira folha
de anotacgdes gerais da carteira, termo assinado pelas mesmas testemunhas.

b) Nas localidades onde nao for emitida a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
podera ser admitido, até 30 (trinta) dias, o exercicio de emprego ou de atividade
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remunerada por quem nao a possua, ficando a empresa obrigada a permitir o
comparecimento do empregado ao posto de emissao mais préximo.

c) Tratando-se de servigco de profissionais de qualquer atividade, exercido por empreitada
individual ou coletiva, com ou sem fiscalizacdo da outra parte contratante, a carteira sera
anotada pelo respectivo sindicato profissional ou pelo representante legal de sua
cooperativa.

d) E vedado ao empregador efetuar anotacdes desabonadoras a conduta do empregado
em sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, sob pena do pagamento de multa, que
revertera ao empregado.

e) A Carteira de Trabalho e Previdéncia Social € obrigatoria para o exercicio de qualquer
emprego, inclusive de natureza rural, ainda que em carater temporario, e para o exercicio
por conta propria de atividade profissional remunerada.

5. Considerando os critérios legais de pagamento de salario quanto ao tempo, ao
lugar e aos meios, assinale a alternativa CORRETA:

a) A periodicidade imperativa maxima mensal admitida para o pagamento do salario,
incluindo o pagamento dos adicionais, em qualquer hipbtese, € de trinta dias.

b) A efetivacdo do pagamento dos salarios podera ocorrer fora do horario de servigo, nos
casos em que os empregados exer¢cam atividade externa incompativel com a fixagao de
jornada de trabalho.

c) O pagamento de salario deve se dar em moeda nacional, podendo parte desse
pagamento ser realizado em bens e servigos, previstos em lei.

d) Considerando a caracteristica sinalagmatica do contrato de trabalho, o pagamento de
comissdes e percentagens sO é exigivel apos a aprovagdo do cadastro do cliente pelo
empregador, desde que a prestagado seja unica, caso contrario, o cumprimento desta
obrigacao dar-se-a proporcionalmente a respectiva quitagao.

e) Nos termos da Consolidacéo das Leis do Trabalho, a quitagdo das verbas trabalhistas,
notadamente salariais, sera dada por escrito pelo empregado, salvo quando este for
analfabeto, caso em que sera firmada por seu representante legal.

6. Considerando as novas protegoes antidiscriminatérias a partir da Constituicao
Federal, assinale a alternativa CORRETA:

a) A protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos
previstos em lei, veda que o empregador ou preposto proceda a revistas intimas nas
empregadas, salvo quando houver prévia e expressa autorizagdo em seu contrato de
trabalho.

b) Nos termos da lei, ndo havera distingbes relativas a espécie de emprego e a condigcéo
de trabalhador, nem entre o trabalho intelectual, técnico e manual, salvo se existir
diferenca de qualificagao profissional entre os empregados.

c) Segundo orientacdo sumulada do TST, ndo se equipara a bancario o empregado de
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empresa de processamento de dados que presta servico a banco integrante do mesmo
grupo econdmico, salvo quando a empresa de processamento de dados presta servigos a
banco e a empresas ndo bancarias do mesmo grupo econémico ou a terceiros.

d) O trabalhador que houver sido readaptado em nova fungao, por motivo de deficiéncia
fisica ou mental atestada pelo 6rgado competente da Previdéncia Social, servira de
paradigma, para fins de equiparag¢ao salarial, a outro empregado portador do mesmo tipo
de deficiéncia.

e) De acordo com a jurisprudéncia unificada do TST, a existéncia de quadro de pessoal
organizado em carreira, aprovado pelo 6rgdo competente, excluida a hipotese de
equiparacao salarial, ndo obsta reclamacao fundada em pretericdo, enquadramento ou
reclassificagao.

7. Analise as proposi¢oes abaixo e assinale a alternativa CORRETA:

I- A mudanga na propriedade ou na estrutura juridica da empresa nao afetara os contratos
de trabalho dos respectivos empregados, salvo quando a empresa se encontrar em
recuperacao judicial e com a devida autorizagao do juizo competente.

II- Quando o numero de empregados contemplados com férias coletivas for superior a 300
(trezentos), a empresa podera promover, mediante carimbo, anotagcées do periodo de
concessao dessas férias nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social dos empregados.
Entretanto, as anotagcbes das datas dos periodos aquisitivos correspondentes as férias
coletivas gozadas pelo empregado serdo realizadas pelo empregador, no mesmo
documento, quando da cessacgao do contrato de trabalho dos empregados.

IlI- O aviso prévio tem por finalidade evitar a surpresa na ruptura do contrato de trabalho,
possibilitando ao empregador o preenchimento do cargo vago e, ao empregado, uma
nova colocagdo no mercado de trabalho. Nos termos da legislagdo em vigor, sera
concedido aviso prévio na propor¢ao de 30 (trinta) dias aos empregados que contem até 1
(um) ano de servigo na mesma empresa, acrescidos 3 (trés) dias por ano de servigo
prestado na mesma empresa, até o maximo de 60 (sessenta) dias, perfazendo um total
de até 90 (noventa) dias.

IV- O Superintendente Regional do Trabalho e Emprego, a vista do laudo técnico do
servico competente que demonstre grave e iminente risco para o trabalhador, concedera
prazo improrrogavel, de 5 (cinco) dias, a empresa, para que sejam adotadas medidas
necessarias de prevencao de infortunios do trabalho, sob pena de ser punida com
pagamento de multa de 3 (trés) a 30 (trinta) vezes o valor do salario minimo. Em caso de
reincidéncia, embaraco, resisténcia, emprego de artificio ou simulagdo com o objetivo de
fraudar a lei, a multa sera aplicada em seu valor maximo.

V- Nao servirdo de base ao calculo da remuneracao das férias as parcelas relativas aos
adicionais por trabalho extraordinario, noturno, insalubre ou perigoso, em razédo da
auséncia no servigo do empregado nesse periodo.

a) As alternativas I, Il estao incorretas.

b) As alternativas I, lll e V est&o incorretas.
c) As alternativas |, IV e V estao incorretas.
d) As alternativas |, Il e IV estdo incorretas.



e) Todas as alternativas estdo incorretas.

8. Segundo as Sumulas do Tribunal Superior do Trabalho, assinale a alternativa
CORRETA:

a) Integra a remuneragcdao do bancario a vantagem pecuniaria por ele auferida na
colocacdo ou na venda de papéis ou valores mobiliarios de quaisquer outras empresas,
se exercida essa atividade com o consentimento, tacito ou expresso, do banco
empregador.

b) Aos ferroviarios que trabalham em estagcdo do interior, assim classificada por
autoridade competente, ndo sédo devidas horas extras (art. 243 da CLT).

c) As faltas ou auséncias decorrentes de acidente do trabalho s&o consideradas para os
efeitos de duragao de férias e calculo da gratificagdo natalina.

d) O trabalho executado em condi¢bes insalubres, em carater intermitente, autoriza o
pagamento do adicional de insalubridade de forma proporcional ao tempo de exposi¢cao
ao risco.

e) As empresas de crédito, financiamento ou investimento, também denominadas
financeiras, ndo se equiparam aos estabelecimentos bancarios para os efeitos da duracao
normal do trabalho dos empregados em bancos.

9. Considerando as normas de protecdao dos regimes especiais de trabalho,
assinale a alternativa INCORRETA:

a) O tempo despendido pelo empregado da boca da mina ao local de trabalho e vice-
versa sera computado para o efeito de pagamento do salario.

b) Para os empregados que trabalham no interior de camaras frigorificas e para os que
movimentam mercadorias de ambiente quente ou normal para frio e vice-versa, depois de
1 (uma) hora e 40 (quarenta) minutos de trabalho continuo, sera assegurado um periodo
de 20 (vinte) minutos de repouso, computado esse intervalo como de trabalho efetivo.

c) Aos professores é vedada, aos domingos, a regéncia de aulas e o trabalho em exames.

d) Constitui norma de protecao do empregado, a limitagdo da duragao normal do trabalho
em 06 (seis) horas diarias ou 36 (trinta e seis) horas semanais, aos que laboram, de
forma efetiva, em minas de subsolo.

e) A duracdo normal de trabalho dos empregados jornalistas profissionais podera ser
elevada a 8 (oito) horas diarias, mediante acordo coletivo de trabalho em que se estipule
aumento de ordenado, correspondente ao excesso do tempo de trabalho e a fixagao de
um intervalo destinado ao repouso.

10. Assinale a alternativa INCORRETA:

a) O representante comercial adquire o direito as comissdes quando do pagamento dos
pedidos ou propostas, devendo esse pagamento, nos termos da legislagcéo aplicavel, ser



efetuado até o dia 15 do més subsequente ao da liquidagado da fatura, acompanhada das
respectivas copias das notas fiscais.

b) A pessoalidade € um dos elementos essenciais ao reconhecimento da relacédo de em-
prego, caracterizando-se pelo dever juridico que uma parte tem de prestar servigos em fa-
vor de outrem pessoalmente, todavia, nao se pode considerar empregado o médico que
presta servicos a pessoa ou a familia no ambito residencial destas, pois, ndo obstante
essa prestacéo laboral possa ser pessoal, devem estar presentes os demais elementos
configuradores do vinculo empregaticio, tais como a natureza ndo eventual do servigo,
seu carater oneroso e a subordinagao juridica.

c) Consoante jurisprudéncia consolidada do Tribunal Superior do Trabalho, é aplicavel a
prescricdo bienal, prevista no art. 7°, inc. XXIX, da Constituicdo Federal ao trabalhador
avulso, tendo, como marco inicial, a cessagao do trabalho ultimado para cada tomador de
Servigo.

d) E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracg&o igual ou superior a 1
(um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante
suas férias escolares e, no caso do estagio possuir duragao inferior a 1(um) ano, os dias
de recesso serao concedidos de maneira proporcional.

e) Consoante jurisprudéncia consolidada do Tribunal Superior do Trabalho, a contratagéo
de servidor publico, apés a Constituicdo Federal de 1988, sem prévia aprovagdo em
concurso publico, encontra ébice no respectivo art. 37, inc. Il e § 2° somente |he
conferindo direito ao pagamento da contraprestagéo pactuada, em relagdo ao numero de
horas trabalhadas, respeitado o valor da hora do salario minimo.

11. Assinale a alternativa CORRETA:

a) O empregado eleito para ocupar cargo de diretor tem o respectivo contrato de trabalho
suspenso, ndo se computando o tempo de servigo desse periodo, salvo se permanecer a
subordinagéo juridica inerente a relagao de emprego.

b) A jornada de trabalho do empregado bancaério, gerente geral de agéncia, € de oito ho-
ras, nao lhe sendo aplicado o regramento do art. 62 da CLT, que trata dos empregados
nao sujeitos a controle de jornada de trabalho.

c) A Lei n. 6.019/1974, que dispde sobre o trabalho temporario, permite clausula de reser-
va, qual seja, a que vede a contratacédo do trabalhador pela empresa tomadora ou cliente
ao fim do prazo em que tenha sido colocado a sua disposi¢cao pela empresa de trabalho
temporario.

d) Nao havera discriminagao entre trabalhadores indigenas e os demais trabalhadores,
aplicando-se-lhes todos os direitos e garantias das leis trabalhistas e de previdéncia social
e, diante disso, ndo é cabivel a adaptacdo das condi¢gbes de trabalho aos usos e aos
costumes da comunidade a que pertencer o indio.

e) Assim como o estagiario, o aprendiz é regido por normas especificas na CLT, ndo se
enquadrando como empregado, devendo auferir formagao técnico-profissional, ministrada
segundo as regras da legislagdo vigente, por meio de atividades teoricas e praticas
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metodicamente organizadas em tarefas de complexidade progressiva desenvolvidas no
ambiente de trabalho.

12. Assinale a alternativa INCORRETA:

a) Nos termos da Lei n. 8.630/1993, o operador portuario ndo responde perante o traba-
Ihador portuario, pela remuneragéo dos servigos prestados e respectivos encargos, pois
estes sao de responsabilidade exclusiva do Orgao Gestor de Mao de Obra-OGMO.

b) Nos termos da jurisprudéncia sumulada do Tribunal Superior do Trabalho, convalidam-
se os efeitos do contrato de trabalho que, considerado nulo por auséncia de concurso pu-
blico, quando celebrado originalmente com ente da Administragao Publica Indireta, conti-
nua a existir apos a sua privatizagao.

c) E devida a incidéncia de juros de mora em relacdo aos débitos trabalhistas de empresa
em liquidacdo extrajudicial sucedida nos moldes da legislagdo trabalhista e, nessa
situagdo, o sucessor responde pela obrigacdo do sucedido, ndo se beneficiando de
qualquer privilégio a este destinado.

d) Consoante jurisprudéncia unificada do Tribunal Superior do Trabalho, n&do ha prescri-
¢ao total ou parcial da pretensao do trabalhador rural que reclama direitos relativos a con-
trato de trabalho que se encontrava em curso a época da promulgacado da Emenda Cons-
titucional n. 28, de 26.05.2000, desde que ajuizada a demanda no prazo de cinco anos de
sua publicagao, observada a prescricdo bienal.

e) Os empregados de empresas que sejam eleitos diretores de sociedades cooperativas
pelos mesmos criadas, gozarao das garantias asseguradas aos dirigentes sindicais pelo
art. 543 da CLT.

13. Em relagao ao trabalho rural, ¢ INCORRETO afirmar que:

a) Considera-se empregador, rural, a pessoa fisica ou juridica, proprietario ou ndo, que
explore atividade agroeconémica, em carater permanente ou temporario, diretamente ou
através de prepostos e com auxilio de empregados, incluindo-se ainda nessa atividade
econbmica, a exploragado industrial em estabelecimento agrario, mesmo que nao
compreendido na Consolidagao das Leis do Trabalho.

b) O produtor rural pessoa fisica podera realizar contratagdo de trabalhador rural por
pequeno prazo para o exercicio de atividades de natureza temporaria, sendo que, se
superar dois meses, em qualquer espaco de tempo, fica convertida em contrato de
trabalho por prazo indeterminado, consoante a legislagao aplicavel.

c) A cessao pelo empregador, de moradia e de sua infraestrutura basica, assim como de
bens destinados a producdo para sua subsisténcia e de sua familia, ndo integram o
salario do trabalhador rural, desde que caracterizados como tais, em contrato escrito
celebrado entre as partes, com testemunhas e notificagcdo obrigatéria ao respectivo
sindicato de trabalhadores rurais.

d) Consoante jurisprudéncia consolidada do Tribunal Superior do Trabalho, o trabalhador
rural ndo faz jus ao adicional de insalubridade em atividade a céu aberto.
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e) Rescindido ou findo o contrato de trabalho, o empregado rural é obrigado, nos termos
da Lei n. 5.889/1973, a desocupar a casa fornecida pelo empregador rural no prazo de
trinta dias.

14. Assinale a alternativa INCORRETA:

a) O trabalho portuario de capatazia, estiva, conferéncia de carga, conserto de carga, blo-
co e vigilancia de embarcagdes, nos portos organizados, sera realizado n&o apenas por
trabalhadores portuarios com vinculo empregaticio a prazo indeterminado, mas também
por trabalhadores portuarios avulsos.

b) O aprendiz, maior de dezesseis e menor de dezoito anos, por razdes de ordem social e
econdmica, pode trabalhar no meio rural entre as 20 horas de um dia e as 4 horas do dia
seguinte, se o trabalho for executado na pecuaria.

c) No contrato de experiéncia, embora se trate de modalidade de contrato a termo, a juris-
prudéncia sumulada do TST admite aviso prévio, quando contiver clausula assecuratoria
do direito reciproco de rescisdo antecipada, nos termos do art. 481 da CLT.

d) Considera-se mée social, aquela que, dedicando-se a assisténcia ao menor
abandonado, exerca o encargo em nivel social, dentro do sistema de casas-lares,
possuindo, dentre outros direitos, beneficios e servigos previdenciarios, inclusive, em caso
de acidente do trabalho, na qualidade de segurada obrigatéria.

e) Os estabelecimentos de qualquer natureza sao obrigados a empregar e matricular, nos
cursos dos Servigos Nacionais de Aprendizagem, numero de aprendizes equivalente a
cinco por cento, no minimo, e quinze por cento, no maximo, dos trabalhadores existentes
em cada estabelecimento, cujas fun¢gées demandem formacado profissional, ndo se
aplicando tal exigéncia quando o empregador for entidade sem fins lucrativos, que tenha
por objetivo a educacéo profissional.

15. Assinale a alternativa CORRETA:

a) A invencao e o modelo de utilidade pertencem exclusivamente ao empregador quando
decorrerem de contrato de trabalho cuja execugao ocorra no Brasil e que tenha por objeto
a pesquisa ou a atividade inventiva, ou resulte esta da natureza dos servigos para os
quais foi o empregado contratado, percebendo este, salvo ajuste em contrario, como
retribuicdo pelo trabalho, tdo somente o salario ajustado.

b) A propriedade de invencédo ou de modelo de utilidade sera sempre comum, em partes
iguais, quando resultar da contribuicdo pessoal do empregado e de recursos, dados,
meios, materiais, instalagbes ou equipamentos do empregador, vedada disposigdo em
contrario.

c) Consoante jurisprudéncia pacificada do TST, € anulavel a punicao de empregado se
nao precedida de inquérito ou sindicancia internos a que se tenha obrigado a empresa por
norma regulamentar.

d) O poder disciplinar funda-se, a rigor, no proprio contrato, podendo ser exercido pelo
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empregador de forma discricionaria, o que justifica que a punigdo seja sempre dosada,
podendo o empregador escolher a penalidade disciplinar ou mesmo o numero de dias de
suspensdo, admitindo a CLT a possibilidade de aplicar suspensao disciplinar ao
empregado por mais de 30 (trinta) dias consecutivos.

e) O empregado deve desempenhar suas atribuicdes de forma diligente e, na ocorréncia
de dano ao empregador, este esta autorizado por lei a efetuar, em qualquer caso,
desconto no salario do empregado até o limite do dano.

16. Assinale a alternativa CORRETA:

a) Consoante jurisprudéncia consolidada do Tribunal Superior do Trabalho, os entes
integrantes da Administragdo Publica direta e indireta respondem subsidiariamente pelo
inadimplemento das obrigacdes trabalhistas, por parte do empregador, apenas quando
evidenciada a sua conduta dolosa no cumprimento das obrigagcbes da Lei n. 8.666, de
21.06.1993, especialmente na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes contratuais e
legais da prestadora de servigo como empregadora, sendo que tal responsabilidade nao
decorre de mero inadimplemento das obrigagdes trabalhistas assumidas pela empresa
regularmente contratada.

b) Consoante a Lei n. 6.019/1974, compreende-se como empresa de trabalho temporario
somente a pessoa juridica urbana ou rural, cuja atividade consista em colocar a
disposicdo de outras empresas, temporariamente, trabalhadores, devidamente
qualificados, por elas remunerados e assistidos.

c) Nos termos da Lei n. 6.019/1974, a empresa tomadora € obrigada a comunicar a
empresa de trabalho temporario a ocorréncia de todo acidente cuja vitima seja um
assalariado posto a sua disposi¢ao, considerando-se local de trabalho somente aquele
onde se efetua a prestacéo do trabalho temporario.

d) O contrato de safra, considerado como modalidade de contrato a termo, é aquele que
tem a sua duragao independente de variagdes estacionais da atividade agraria.

e) Nos termos da CLT, quando o salario for ajustado por empreitada, ou convencionado
por tarefa ou peca, sera garantida ao trabalhador uma remuneragao diaria nunca inferior a
do salario minimo por dia normal da regido, zona ou subzona.

17. Assinale a alternativa CORRETA:

a) A lei considera como representante comercial a pessoa fisica que, sem possuir relagcao
de emprego, desempenha, em carater eventual por conta de uma ou mais pessoas, a
mediacao para a realizagdo de negdcios mercantis, agenciando propostas ou pedidos,
para transmiti-los aos representados, praticando ou ndo atos relacionados com a
execucao dos negocios.

b) E considerado contrato de sociedade aquele pelo qual as pessoas, reciprocamente,
obrigam-se a contribuir, somente com servigos, para o exercicio de atividade econdmica e
a partilha, entre si, dos resultados.

c) O contrato preliminar de emprego, exceto quanto a forma, deve conter todos os
requisitos essenciais ao contrato a ser celebrado e, concluido este e desde que dele nao
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conste clausula de arrependimento, qualquer das partes tera o direito de exigir a
celebracao do definitivo, assinando prazo a outra para que o efetive.

d) Nos contratos individuais de trabalho, so € licita a alteragcao das respectivas condigdes
por mutuo consentimento e, ainda assim, desde que nao resultem, direta ou
indiretamente, prejuizos ao empregado, sob pena de nulidade da clausula infringente
desta garantia; diante dessa premissa, € considerada alteragdo unilateral ilicita a
determinagcao do empregador para que o respectivo empregado reverta ao cargo efetivo,
anteriormente ocupado, deixando o exercicio de fun¢do de confianga.

e) A lei ndo considera, como hipotese para dispensa por justa causa do trabalhador
domeéstico, a condenacgao criminal do empregado, passada em julgado, caso nao tenha
havido suspensao da execugao da pena.

DIREITO COLETIVO DO TRABALHO
18. Assinale a alternativa CORRETA:

a) O Brasil ratificou a Convencao n. 87 da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT)
por ser compativel com as suas normas constitucionais sobre sindicalizagdo, ja que,
desde 1930, adota o regime de plena liberdade sindical, com desvinculagéo juridica entre
Estado e Sindicatos.

b) A Convencao n. 87 da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT) nao foi ratificada
pelo Brasil j& que as normas sobre sindicalizagao, contidas na Constituigdo Federal, sdo
influenciadas pelo modelo corporativista, prevendo, dentre outras técnicas de restricdo a
liberdade, a unidade sindical, que € incompativel com a liberdade sindical preconizada na
Convencgao.

c) No atual modelo constitucional brasileiro, € garantida a plena liberdade de associacao
profissional ou sindical, vez que independente da autorizacdo do Estado, mas a estrutura
em que essa liberdade esta inserida implica algumas restricbes na organizacdo e na
administracdo sindical, o que, aliado a outros aspectos, impede a ratificacdo da
Convencgao n. 87 da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT) pelo Brasil.

d) As normas constitucionais brasileiras sobre sindicalizagao e as contidas na Convencao
n. 87 da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) sdo compativeis, especificamente
no que se refere a liberdade de associagao sindical, sem necessidade de autorizagao do
Estado e a liberdade de sindicalizag&o por categoria.

e) A Convencéao n. 87 da Organizagao Internacional do Trabalho (OIT) esta em processo
de ratificagao pelo Brasil, tendo em vista que as regras internacionais se coadunam com o
novo modelo sindical de plena liberdade, instaurado pela Constituicdo Federal de 1988.

19. Sobre a negociagdo coletiva e seus instrumentos, marque a alternativa
INCORRETA:

a) As Federagdes e, apenas na falta destas, as Confederacdes representativas de
categorias econO6micas ou profissionais poderdo celebrar Convengdes Coletivas de
Trabalho para reger as relagbes das categorias a elas vinculadas, inorganizadas em
Sindicatos, no ambito de suas representacdes.
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b) De acordo com a Lei, as Convencgdes e os Acordos Coletivos de Trabalho deverao
conter, obrigatoriamente: prazo de vigéncia, normas para a conciliacdo das divergéncias
surgidas entre os convenentes por motivos da aplicagdo de seus dispositivos e
disposigdes sobre o processo de sua prorrogagao e de revisdo total ou parcial de seus
dispositivos.

c) As Convengdes e os Acordos Coletivos de Trabalho poderao incluir, entre suas
clausulas, disposicdo sobre a constituicido e o funcionamento de comissdes mistas de
consulta e colaboragao, no plano da empresa e participagcédo nos lucros.

d) Nos termos da CLT, nenhuma disposi¢cdo de contrato individual de trabalho que
contrarie normas de Conveng¢ao ou Acordo Coletivo de Trabalho podera prevalecer na
sua execucao, sendo considerada nula de pleno direito.

e) Os Sindicatos representativos de categorias econémicas ou profissionais e as
empresas, exceto as que nao tenham representagcao sindical, quando provocados, nao
podem recusar-se a hegociagao coletiva.

20. De acordo com a jurisprudéncia dominante do TST, € CORRETO afirmar que:

a) E dispensavel para aquisicdo da garantia proviséria de emprego, prevista no art. 543, §
3°, da CLT, a comunicagao formal da entidade sindical ao empregador, sobre o dia e a
hora do registro da candidatura do empregado a cargo de dirigente sindical, bem como de
sua eleigao e posse, se for o caso, na forma do art. 543, § 5°, da CLT, sendo suficiente o
efetivo registro e, saindo-se vencedor, a posse, para assegurar tal direito.

b) O art. 522 da CLT, que limita a sete o numero de dirigentes sindicais, foi recepcionado
pela Constituicdo Federal, de modo que, a estabilidade a que alude o art. 543, § 3°, da
CLT, fica limitada a sete dirigentes sindicais e a igual nUmero de suplentes.

c) Os membros de Conselho Fiscal de Sindicato estdo incluidos entre os detentores do
direito a estabilidade prevista no art. 543, §3°, da CLT e no art. 8°, inc.VIIl, da Constituigdo
Federal, porquanto também sao escolhidos por processo eletivo e representam a
categoria.

d) O empregado de categoria diferenciada eleito dirigente sindical, em qualquer hipdtese,
€ detentor da estabilidade prevista no art. 543, §3°, da CLT.

e) A exigéncia de inquérito judicial para a dispensa de dirigente sindical em casos de falta
grave, prevista no art. 494 da CLT, pode ser dispensada, desde que haja prova
inequivoca da autoria e do fato, prevalecendo o principio da primazia da realidade sobre a
forma.

21. De acordo com o entendimento jurisprudencial do TST, assinale a assertiva
CORRETA:

a) Os empregados de categoria econdbmica diferenciada tém direito as vantagens
instituidas em normas coletivas de trabalho firmadas por entidade representativa de sua
categoria, independentemente da participacdo direta do empregador ou da participagao
por meio de sua entidade sindical na elaboragao da norma, eis que a inércia destes nao
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pode frustrar direitos daqueles.

b) Ao julgar ou homologar ac&o coletiva ou acordo nela havido, o Tribunal Superior do
Trabalho exerce livremente o poder normativo constitucional e, por isso, ndo esta
obrigado a observar os entendimentos iterativos sobre constitucionalidade expressos em
julgamentos do STF, exceto os resultantes de agdes judiciais com efeitos erga omnes ou
consubstanciados em sumulas vinculantes.

c) O dissidio coletivo ndo € meio préprio para o Sindicato obter o reconhecimento de que
a categoria que representa é diferenciada, pois envolve interpretacdo de norma genérica,
notadamente do art. 577 da CLT.

d) As condi¢des de trabalho alcangadas por forga de sentenga normativa, convencao ou
acordos coletivos vigoram no prazo assinado, ndo integrando, de forma definitiva, os
contratos individuais de trabalho, em qualquer hipétese.

e) A entidade sindical esta legitimada para instauragdo de instancia em face de
determinada empresa, independentemente de prévia autorizagdo dos trabalhadores da
empresa suscitada e diretamente envolvidos no conflito, ja que compete ao Sindicato a
defesa irrestrita dos direitos e dos interesses coletivos ou individuais dos integrantes da
categoria, conforme previséo do art. 8°, inc. lll, da Constituicdo Federal.

22. A respeito de greve, é INCORRETO afirmar que:

a) E assegurado aos grevistas, dentre outros direitos, o emprego de meios pacificos
tendentes a persuadir ou aliciar os trabalhadores a aderirem a greve.

b) Nos servicos ou atividades essenciais, cabera exclusivamente aos sindicatos, aos
empregadores e aos trabalhadores, em qualquer hipétese, garantir, durante a greve, a
prestacdo dos servigos indispensaveis ao atendimento das necessidades inadiaveis da
comunidade.

c) Devera o Ministério Publico, de oficio, requisitar a abertura do competente inquérito e
oferecer denuncia quando houver indicio da pratica de delito durante a greve.

d) Compete a entidade sindical convocar assembleia, com o quérum previsto nos
estatutos, para decidir sobre a deflagracdo da greve e, no caso de categoria inorganizada
em sindicato, os trabalhadores interessados devem decidir sobre a greve e constituir uma
comissao que os representara nas negociagdes e dissidio coletivo.

e) E assegurado aos trabalhadores o direito & percepcdo dos saldrios durante o periodo
de paralisacao das atividades, na hipotese de lockout.

23. Analise as proposi¢oes abaixo e assinale a alternativa CORRETA:

I- Os Acordos e as Convengbes Coletivas de Trabalho, bem como as sentencas
normativas possuem clausulas obrigacionais que estabelecem o conteudo do contrato
individual e clausulas normativas que dispdéem sobre direitos e deveres reciprocos entre
as partes acordantes ou litigantes.

II- Os Dissidios Coletivos podem ser de natureza econémica, com a finalidade de criacao
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de novas condigbes de trabalho ou de natureza juridica, que visam a aplicagédo ou a
interpretacéo de norma preexistente.

[lI- Quando o Dissidio Coletivo é ajuizado dentro dos sessenta dias anteriores ao termo
final de vigéncia da norma coletiva, a sentenga normativa produz efeitos imediatamente
apods a sua publicacéo.

IV- E dispensavel o transito em julgado da sentenca normativa para a propositura da agéo
de cumprimento e a legitimidade do Sindicato para ajuiza-la abrange a observancia de
sentengas normativas, como também de acordo ou convengao coletivos.

a) As alternativas | e Il estao corretas.
b) As alternativas Ill e IV estéo corretas.
c) As alternativas | e IV estéo corretas.
d) As alternativas Il e IV estdo corretas.
e) As alternativas Il e Ill estao corretas.

DIREITO ADMINISTRATIVO
24. Acerca do ato administrativo, assinale a alternativa CORRETA:

a) Um servidor publico, exonerado de cargo em comissdo a pedido, pode obter a
invalidagcado da exoneragdo se provar que ndao manifestou, por escrito ou verbalmente, a
vontade de cessar suas atividades para a Administracao.

b) Um ato administrativo de autorizagdo sujeito a outro ato, confirmatdrio,
consubstanciado em um visto, constitui ato administrativo complexo, pois o visto é
condicao de eficacia do ato que o exige.

c) A autorizagcdo é ato administrativo unilateral e vinculado pelo qual a Administracao
faculta aqueles que preencham os requisitos legais o exercicio de uma atividade.

d) Somente a Administragdo, no exercicio de sua prerrogativa de autotutela, pode revogar
um ato administrativo, sendo vedado ao Poder Judiciario proceder a valoragao dos
critérios adotados pela Administragdo para a revogag¢ao, bem como verificar a validade ou
nao do ato de revogacgao.

e) O ato pelo qual a Administracao pune o servidor que pratica falta grave é ato vinculado
quanto ao seu mérito e ao seu conteudo.

25. Assinale a alternativa CORRETA:

a) A qualificagdo de autarquia federal, ja existente, como agéncia executiva pressupde
somente a celebragao de contrato de gestdo com o respectivo Ministério supervisor.

b) A Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS) é agéncia executiva que tem tipico
poder de policia, do qual decorre a possibilidade de imposicao de limitacoes
administrativas, desde que previstas em lei.

c) Encerrado seu mandato, o ex-dirigente de agéncia reguladora ficara impedido, por um
periodo de 5 (cinco) meses, contado da exoneragao ou do término do seu mandato, de
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prestar qualquer tipo de servigco no setor publico ou em empresa integrante do setor
regulado pela agéncia.

d) Empresa publica é a entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, com
patriménio proprio e capital exclusivo da Unido ou de suas entidades da Administracéo
Indireta, criada por lei para a exploracdo de atividade econd6mica que o Governo seja
levado a exercer por forca de contingéncia ou de conveniéncia administrativa, podendo
revestir-se de qualquer das formas admitidas em direito.

e) Sociedade de economia mista € a entidade dotada de personalidade juridica de direito
privado, criada por lei para a exploracdo de atividade econémica, sob a forma de
sociedade anbnima, cujas agdes com direito a voto pertengcam, em sua maioria, a Unido
ou a entidade da Administragdo Indireta.

26. Analise as proposig¢oes abaixo e assinale a alternativa CORRETA:

I- A responsabilidade do Estado, fixada pelo texto constitucional, € objetiva, mas exige,
como requisito, a fixacdo do nexo causal entre o dano produzido e a atividade funcional
desempenhada pelo agente estatal, o mesmo se aplicando a acéo regressiva do Estado
contra o agente, que € assegurada em qualquer hipotese.

II- O processo disciplinar para a destituicado de servidor de cargo em comissao devera ser
precedido de sindicancia, em que Ihe seja assegurada ampla defesa.

IlI- No caso de elei¢do de servidor publico para o cargo de vereador, ha previsédo legal do
exercicio simultdneo obrigatério do cargo publico efetivo, emprego ou fungdo com o
mandato, desde que haja compatibilidade de horarios.

IV- A absolvigdo criminal, fundada em auséncia de prova no tocante a autoria, ndo exclui
a puni¢cao administrativa do servidor publico, desde que baseada em inquérito regular.

a) As alternativas | e Il estao corretas.
b) As alternativas Ill e IV estéo corretas.
c) As alternativas Il e lll estao corretas.
d) As alternativas | e IV estdo corretas.
e) As alternativas Il e IV estao corretas.

27. Consoante a Lei n. 8.112/90, que trata do regime juridico unico dos servidores
publicos federais, assinale a alternativa INCORRETA:

a) O inicio do exercicio de fungéo de confianga coincidird com a data de publicagdo do ato
de designacao, salvo quando o servidor estiver em licenca ou afastado por qualquer outro
motivo legal, hipétese em que recaira no primeiro dia util apos o término do impedimento,
que nao podera exceder a trinta dias da publicagao.

b) O substituto fara jus a retribuicdo pelo exercicio do cargo ou fungcado de diregdo ou
chefia ou de cargo de Natureza Especial, nos casos dos afastamentos ou impedimentos
legais do titular, superiores a trinta dias consecutivos, paga na proporgao dos dias de
efetiva substituicdo, que excederem o referido periodo.

c) A critério da Administragdo, poderdo ser concedidas ao servidor ocupante de cargo
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efetivo, desde que ndo esteja em estagio probatdrio, licengas para o trato de assuntos
particulares pelo prazo de até trés anos consecutivos, sem remuneragao, que podera ser
interrompida a qualquer tempo, a pedido do servidor ou no interesse do servico.

d) E vedado ao servidor participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada,
personificada ou nao personificada e exercer o comércio, exceto na qualidade de
acionista, cotista ou comanditario. Também ¢é vedada a participacdo nos conselhos de
administracao e fiscal de empresas ou entidades em que a Unido detenha, direta ou
indiretamente, participacdo no capital social ou em sociedade cooperativa constituida para
prestar servicos a seus membros.

e) O servidor vinculado ao regime da Lei n. 8.112/90, que acumular licitamente dois
cargos efetivos, quando investido em cargo de provimento em comissao, ficara afastado
de ambos os cargos efetivos, salvo na hipétese em que houver compatibilidade de horario
e local com o exercicio de um deles, declarada pelas autoridades maximas dos 6rgaos ou
entidades envolvidos.

28. Em relagao aos servigos publicos, assinale a alternativa CORRETA:

a) Em se tratando de servigos publicos comuns, a Unido pode fixar, por lei ordinaria,
normas para regular a cooperagao mutua, visando ao equilibrio do desenvolvimento e do
bem-estar em ambito nacional.

b) A implantacao do servico de abastecimento de agua e os servigos de energia domiciliar
séo classificados como servigos singulares.

c) Constitui conceito legal de privatizagdo de servigos publicos a alienagao, pela Uniado, de
direitos que lhe assegurem, desde que apenas diretamente, a preponderancia nas
deliberagbes sociais e 0 poder de eleger a maioria dos sécios da sociedade.

d) Consoante jurisprudéncia consolidada do Supremo Tribunal Federal, o servico de
iluminacao publica ndo pode ser remunerado mediante taxa.

e) Todo e qualquer servico publico tem objetivo de interesse publico e toda atividade de
interesse publico é servigo publico, podendo funcionar com prejuizo, caso em que se
transfere do usuario para a coletividade o seu financiamento.

29. Consoante a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n. 8.429/1992), analise as
proposicoes abaixo e assinale a alternativa CORRETA:

I- Constitui ato de improbidade administrativa importando enriquecimento ilicito utilizar, em
obra ou servigo particular, veiculos, maquinas, equipamentos ou material de qualquer
natureza, de propriedade ou a disposicao de entidades da administracao direta, indireta
ou fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos
Municipios, de Territorio, de empresa incorporada ao patrimdénio publico ou de entidade
para cuja criagao ou custeio o erario haja concorrido ou concorra com mais de cinquenta
por cento do patriménio ou da receita anual, bem como o trabalho de servidores publicos,
empregados ou terceiros contratados por essas entidades.
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II- O responsavel pelo ato de improbidade, que importar em enriquecimento ilicito, sujeita-
se a perda dos bens ou valores acrescidos ilicitamente ao patrimdénio, a qual nao pode,
em nenhuma hipétese, ser cumulada com o ressarcimento integral do dano.

lll- Estdo sujeitos as penalidades da Lei de Improbidade os atos de improbidade
praticados contra o patriménio de entidade que receba subvencao, beneficio ou incentivo,
fiscal ou crediticio, de 6érgéao publico, bem como daquelas para cuja criagédo ou custeio o
erario haja concorrido ou concorra com menos de cinquenta por cento do patriménio ou
da receita anual, limitando-se, nestes casos, a sangao patrimonial a repercussao do ilicito
sobre a contribuicao dos cofres publicos.

IV- A posse e o exercicio de agente publico ficam condicionados a apresentacao de de-
claracdo dos bens e valores que compdéem o seu patriménio privado, compreendendo
imdveis, moveis, semoventes, dinheiro, titulos, acdes, e qualquer outra espécie de bens e
valores patrimoniais, localizado no Pais ou no exterior, e, quando for o caso, abrangera os
bens e valores patrimoniais do cénjuge ou companheiro, dos filhos e de outras pessoas
que vivam sob a dependéncia econbémica do declarante, inclusive os objetos e utensilios
de uso domeéstico.

a) As alternativas | e Il estao corretas.
b) As alternativas Il e lll estdo corretas.
c) As alternativas | e IV estéo corretas.
d) As alternativas lll e IV estado corretas.
e) As alternativas Il e IV estao corretas.

DIREITO PENAL

30. A respeito dos crimes contra a organizagao do trabalho, marque a alternativa
CORRETA:

a) E considerado crime de atentado contra a liberdade de associacdo, o ato de
constranger alguém a participar ou deixar de participar de determinado sindicato ou
associacao profissional.

b) Incorre na mesma pena prevista para o crime de frustragcdo do direito assegurado por
lei trabalhista aquele que impedir alguém de se desligar de servigos de qualquer natureza,
mediante coagao ou por meio da retencao de seus documentos pessoais ou contratuais,
nao havendo, todavia, aumento de pena, nesta hipétese, se a vitima for indigena.

c) Incorre na mesma pena prevista para o crime de frustragdo de direito assegurado por
lei trabalhista aquele que obrigar ou coagir alguém a usar mercadorias de determinado
estabelecimento, para impossibilitar o desligamento do servigco em virtude de divida.

d) Nao é considerado crime contra a organizagao do trabalho o exercicio de atividade de
que o agente esta impedido apenas por decisdo administrativa.

e) O recrutamento de trabalhadores, com o fim de leva-los para territorio estrangeiro nao
€ considerado crime, ainda que mediante fraude, se houver a sua anuéncia.
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BLOCO Il
DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

31. Sabendo que a jurisdicdo consiste no poder-dever de prestar a tutela
jurisdicional, enquanto a competéncia se refere a determinagiao da esfera de
atribuicdo dos 6rgaos encarregados da fungao jurisdicional, marque a alternativa
CORRETA quanto a concorréncia de dois ou mais érgaos judiciarios na decisao de
uma mesma lide:

a) No Tribunal Regional, logo que der entrada processo de conflito de jurisdigdo, o
presidente determinara a sua distribuicdo, podendo o relator ordenar imediatamente as
Varas e aos juizos, nos casos de conflito negativo, que sobrestejam o andamento dos
respectivos processos, solicitando, ao mesmo tempo, informagdes as autoridades em
conflito.

b) Dar-se-a conflito de jurisdicdo quando duas autoridades se julgarem competentes para
a apreciagao de uma mesma lide, desde que a parte interessada tenha oposto na causa
excegao de incompeténcia.

c) Nao ha necessidade de a parte produzir, no ato em que suscitar o conflito de jurisdi¢ao,
a prova de sua existéncia, podendo fazé-lo no curso da instrugao processual.

d) A resolugcao dos conflitos de jurisdicdo compete aos Tribunais Regionais Trabalhistas,
desde que suscitados entre os juizes togados dos préprios Tribunais Regionais da Justica
Obreira e as autoridades da Justica Ordinaria.

e) Na Justiga do Trabalho, a competéncia em razao da natureza da relacao juridica e em
razao da qualidade das partes envolvidas na relacdo processual tem, como escopo
juridico principal, o art. 114 da Constituicido Federal, portanto, dessume-se que, 0s
conflitos de jurisdicdo dai decorrentes, revelam-se quando ambas as autoridades se
considerarem competentes ou incompetentes para a analise e o julgamento de uma
mesma lide, podendo ser suscitados pelos juizes e Tribunais do Trabalho, pelo
procurador-geral e pelos procuradores regionais do Trabalho, pela parte interessada, ou
pelo seu representante legal.

32. Os dissidios oriundos das relagoes de trabalho, das relagées de emprego e os
concernentes aos trabalhadores avulsos e seus tomadores de servigco, em
atividades reguladas na legislagcao social, serdao dirimidos pela Justica do Trabalho,
EXCETO:

a) As questdes decorrentes de acidentes de trabalho, no que tange a parcela de
indenizagao por dano material.

b) As agdes entre trabalhadores portuarios e os operadores portuarios ou o Orgédo Gestor
de Mao de Obra-OGMO decorrentes das relagdes de trabalho.

c) A execucdo, de oficio, das contribuicbes sociais do trabalhador, decorrentes das
sentencas que forem proferidas na seara trabalhista.

d) As causas em que a Unido, entidade autarquica ou empresa publica federal forem
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interessadas na condi¢ao de autoras, rés, assistentes ou oponentes, salvo as de faléncia,
as de acidentes de trabalho e as sujeitas as Justicas Especializadas.

e) As agdes que versem sobre representacao sindical, entre sindicatos, entre sindicatos e
trabalhadores, e entre sindicatos e empregadores.

33. Analise as proposig¢oes abaixo e assinale a alternativa CORRETA:

|- Cabe ao Conselho Superior da Justica do Trabalho a supervisdo administrativa,
orcamentaria, financeira e patrimonial dos 6rgaos de primeiro e de segundo graus, além
do Tribunal Superior do Trabalho, tendo suas decisdes, enquanto 6rgdao central do
sistema, efeito vinculante.

lI- A estrutura federalizada da Justica do Trabalho integra o Poder Judiciario da Uniao,
sendo composta pelos 6rgdos de primeiro e de segundo graus de jurisdigdo, como
também pelo Tribunal Superior do Trabalho. Seus membros tém como garantia a
vitaliciedade, a irredutibilidade de vencimentos e a inamovibilidade, garantias estas
extensivas aos proprios cidadaos na medida em que sua causa seja julgada por um juiz
imparcial e independente.

llI- Dentre os seus juizes togados, os Tribunais Regionais elegerdo os respectivos
Presidente e Vice-Presidente, assim como os Presidentes de Turmas, onde as houver,
observados os critérios de antiguidade e de merecimento.

IV- A Emenda Constitucional n. 45/2004 acrescentou o art. 103-B a Constituicao Federal,
criando o Conselho Nacional de Justiga, que possui, como uma de suas atribuigdes, zelar
pela observancia do art. 37 da Constituicdo Federal e apreciar, de oficio ou mediante
provocagao, a legalidade dos atos administrativos praticados por membros ou érgaos do
Poder Judiciario, podendo desconstitui-los, revé-los ou fixar prazo para que se adotem as
providéncias necessarias ao exato cumprimento da lei, sem prejuizo da competéncia do
Tribunal de Contas da Uniao.

a) As alternativas | e Il estdo incorretas.
b) As alternativas | e lll estdo incorretas.
c) As alternativas lll e IV estdo incorretas.
d) As alternativas | e IV estao incorretas.
e) As alternativas Il e Ill estdo incorretas.

34. Considerando a estrutura deciséria sobre questdes trabalhistas, vigente no
ordenamento juridico brasileiro, bem como a estrutura institucional essencial a
funcgao jurisdicional do Estado na defesa da ordem juridica, do regime democratico
e dos interesses sociais e individuais indisponiveis, incluindo seus atos, termos e
prazos processuais, marque a alternativa INCORRETA:

a) Os atos processuais da Justica do Trabalho serdo publicos, salvo quando o contrario
determinar o interesse social, realizando-se sempre nos dias uteis das 6 (seis) as 20
(vinte) horas.

b) Os servigos auxiliares da Justica do Trabalho compdem-se dos seguintes érgéos: de 1
(uma) secretaria, por Vara do Trabalho, sob a direcao de funcionario que o Presidente
designar, para exercer a fungcdo de chefe de secretaria, e que recebera, além dos
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vencimentos correspondentes ao seu padrdo, a gratificagdo de funcao fixada em lei; de
um distribuidor nas localidades em que existir mais de uma Vara do Trabalho; de 1 (uma)
secretaria por Tribunal Regional, sob a dire¢gdo do funcionario designado para exercer a
funcao de secretario, com a gratificacdo de fungao fixada em lei; e dos Oficiais de Justica
Avaliadores, que sao incumbidos da realizagcdo dos atos decorrentes da execucao dos
julgados das Varas do Trabalho e dos Tribunais Regionais do Trabalho que Ihes forem
cometidos pelos respectivos Presidentes.

c) Competem aos secretarios dos Tribunais Regionais do Trabalho todas as atribuigdes
conferidas aos chefes de secretaria das Varas.

d) O Procurador-Geral do Trabalho sera nomeado pelo Procurador-Geral da Repubilica,
dentre integrantes da instituicdo, com mais de trinta e cinco anos de idade e de cinco
anos na carreira, integrante de lista triplice escolhida mediante voto plurinominal,
facultativo e secreto, pelo Colégio de Procuradores para um mandato de dois anos,
permitida uma recondugao, observado 0 mesmo processo.

e) Os prazos estabelecidos no Titulo X da CLT (Do Processo Judiciario do Trabalho)
contam-se com exclusdo do dia do comecgo e inclusdo do dia do vencimento, e sao
continuos e irrelevaveis, podendo, entretanto, ser prorrogados pelo tempo estritamente
necessario pelo juiz ou tribunal, ou em virtude de forga maior, devidamente comprovada.

35. Em atenc¢ao a jurisprudéncia sumulada emanada do TST, marque a alternativa
CORRETA:

a) Quando a intimagao, com autorizagao judicial, tiver lugar na sexta feira, ou a publicagao
com efeito de intimagéao for feita nos sabados e nos domingos, o prazo judicial sera
contado da segunda-feira imediata, salvo se nao houver expediente, caso em que fluira
no dia util que se seguir.

b) A interposicédo de embargos de declaragao, pela parte adversa, importa em suspensao
do prazo recursal e, em consequéncia, prejudica a admissibilidade do recurso que tenha
sido apresentado tempestivamente pela outra parte, que devera reitera-lo apos o
julgamento dos embargos.

c) Os conflitos de leis trabalhistas no espaco, principio da lex loci executionis, implicam
que a relagao juridica trabalhista seja regida pelas leis vigentes no pais da prestacéo de
servigo, e nao por aquelas do local da contratacao.

d) A parte vencedora na primeira instancia, se vencida na segunda, esta obrigada, desde
que intimada, a pagar as custas fixadas na sentencga originaria, das quais ficara isenta a
parte entdo vencida.

e) Nas agdes plurimas, as custas incidem sobre o valor da maior condenacédo imposta
dentre os vencedores da agéo.

36. A competéncia para julgar mandado de segurang¢a, impetrado em razdao de ato
praticado pelo Presidente do Tribunal Regional do Trabalho, quando dividido em
turmas, SERA:

a) do Pleno do Tribunal Regional do Trabalho, sendo que, o prazo para ajuizamento do
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mandado € de 120 dias, contados a partir da ciéncia do interessado do ato impugnado.

b) de uma das Turmas do Tribunal Superior do Trabalho, sendo que, o prazo para
ajuizamento do mandado é de 120 dias, contados a partir da ciéncia do interessado do
ato impugnado.

c) do Pleno do Tribunal Superior do Trabalho, sendo que, o prazo para ajuizamento do
mandado € de 120 dias, contados da pratica do ato impugnado.

d) da Secao Especializada do Tribunal Regional do Trabalho, sendo que, o prazo para
ajuizamento do mandado € de 120 dias, contados a partir da ciéncia do interessado do
ato impugnado.

e) de uma das Secgdes Especializadas do Tribunal Superior do Trabalho, sendo que, o
prazo para ajuizamento do mandado € de 120 dias, contados da pratica do ato
impugnado.

37. Assinale a alternativa CORRETA:

a) Consoante o principio do prejuizo ou da transcendéncia, nos processos sujeitos a
apreciacao da Justica do Trabalho, ndo havera nulidade quando resultar dos atos
inquinados manifesto prejuizo as partes litigantes.

b) O recurso de Agravo de Instrumento, interposto contra o despacho que nao receber
agravo de petigao, possui duplice efeito, suspensivo e devolutivo.

c) Se a parte ndo suscitar a nulidade na primeira oportunidade que tiver para falar em
audiéncia ou nos autos, havera a convalidacdo do ato, seja qual for sua natureza e em
qualquer hipétese, passando o ato, anteriormente nulo, a condicdo de ato valido.

d) Em sendo complexos os calculos de liquidagao, podera o juiz nomear perito para sua
elaboracdo e este, apds a conclusdo do trabalho, informara o valor dos respectivos
honorarios, observando os critérios da razoabilidade e da proporcionalidade.

e) E pressuposto de admissibilidade do agravo de peticdo a delimitacdo das matérias e
dos valores impugnados de forma fundamentada; desta feita, nao fere direito liquido e
certo decisdo que determina o prosseguimento da execugdo quanto as parcelas
incontroversas.

38. Analise as proposi¢oes abaixo e assinale a alternativa CORRETA:

I- Consoante jurisprudéncia consolidada do Tribunal Superior do Trabalho, presume-se
recebida, 48 horas apds a sua postagem, a notificagdo para a pratica de ato processual,
sendo possivel a produgédo de prova em contrario.

[I- Nos termos do art. 769 da CLT, em tese, os prazos peremptérios ndo podem ser
prorrogados por convengado das partes e nem por determinagcdo judicial, salvo nas
comarcas onde for dificil o transporte e nas situacbes de calamidade publica, quando o
magistrado podera determinar sua prorrogacgao por até 60 (sessenta) dias.

[lI- Consoante jurisprudéncia consolidada do Tribunal Superior do Trabalho, se os
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litisconsortes tiverem diferentes procuradores serdo contados em dobro os prazos para
contestar, para recorrer e, de modo geral, para falar nos autos.

IV- Consoante a Consolidagdo das Leis do Trabalho, a constituigdo de procurador com
poderes para o foro em geral podera ser efetivada mediante simples requerimento verbal
do advogado interessado, devidamente registrado em ata de audiéncia, com a anuéncia
da parte representada.

a) Somente a alternativa | esta correta.
b) As alternativas Il e lll estdo corretas.
c) As alternativas | e IV estao corretas.
d) As alternativas | e Il estao corretas.
e) As alternativas lll e IV estado corretas.

39. Sobre os recursos trabalhistas, assinale a alternativa CORRETA:

a) Em geral, os recursos trabalhistas tém prazo de 8 (oito) dias para interposi¢ao, sao
dotados apenas de efeito devolutivo e exigem o depdsito recursal para serem conhecidos,
excetuando-se dessas regras, entre outros, os embargos de declaragao, cujo prazo é de
cinco dias e o agravo de instrumento, que n&o exige depdsito recursal.

b) O efeito devolutivo em profundidade do recurso ordinario transfere ao Tribunal a
apreciacao de todos os fundamentos da inicial ou da defesa, ainda que ndo tenham sido
examinados em sentenga e mesmo que nao renovados em contrarrazdes, mas nao
autoriza, em qualquer hipotese, o julgamento de pedido n&o apreciado na sentencga.

c) A contagem do quinquidio para apresentagdo dos originais de recurso interposto por
intermédio de fac-simile, comeca a fluir do dia subsequente ao término do prazo recursal,
nos termos do art. 2° da Lei n. 9.800, de 26.05.1999, e ndo do dia seguinte a interposi¢cao
do recurso, se esta se deu antes do termo final do prazo, mas, no caso de coincidir com
sabado, domingo ou feriado, aplica-se a regra do art. 184 do CPC, prorrogando-se-o para
o primeiro dia util seguinte.

d) E cabivel recurso de revista para Turma do Tribunal Superior do Trabalho das decisdes
proferidas em dissidio individual, em grau de Recurso Ordinario, quando derem ao
mesmo dispositivo de lei federal interpretagao diversa da que Ihe houver dado o mesmo
Tribunal, outro Tribunal Regional, por suas Turmas ou Pleno, a Secdo de Dissidios
Individuais do Trabalho ou a sumula de jurisprudéncia uniforme dessa corte.

e) Nos dissidios individuais, o depésito recursal sera efetivado mediante a utilizagdo da
Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social-GFIP, admitido o
depdsito judicial, realizado na sede do juizo e a disposi¢cao deste, na hipotese de relagao
de trabalho ndo submetida ao regime do FGTS.

40. De acordo com a jurisprudéncia unificada do Tribunal Superior do Trabalho,
sobre o recurso de revista, € INCORRETO afirmar que:

a) O prequestionamento, como pressuposto de admissibilidade do recurso de revista, é
indispensavel, exceto nos casos de matéria de ordem publica que o juiz pode conhecer de
oficio em qualquer momento ou grau de jurisdicdo, como, por exemplo, a preliminar de
incompeténcia absoluta.
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b) Considera-se prequestionada a questao juridica invocada no recurso principal sobre a
qual se omite o Tribunal de pronunciar tese, ndo obstante opostos embargos de
declaracgao.

c) Interpretacao razoavel de preceito de lei, ainda que nao seja a melhor, ndo da ensejo a
admissibilidade ou ao conhecimento de recurso de revista, ao argumento de que a
decisdo impugnada foi proferida com violagao literal de lei federal ou afronta direta e literal
a Constituicao Federal, pois a violagdo ha de estar ligada a literalidade do preceito.

d) A divergéncia jurisprudencial ensejadora da admissibilidade, do prosseguimento e do
conhecimento do recurso ha de ser especifica, revelando a existéncia de teses diversas
na interpretagdo de um mesmo dispositivo legal, embora idénticos os fatos que as
ensejaram.

e) A admissibilidade do recurso de revista interposto de acérdao proferido em agravo de
peticdo, na liquidacdo de sentenga ou em processo incidente na execugao, inclusive os
embargos de terceiro, depende de demonstragdo inequivoca de violéncia direta a
Constituicdo Federal.

41. Analise as proposig¢oes abaixo e marque a alternativa CORRETA:

I- S&o titulos executivos trabalhistas extrajudiciais, apenas, os termos de compromisso de
ajustamento de conduta firmados perante o Ministério Publico do Trabalho, os termos de
conciliagdo firmados perante a comissao de conciliagado prévia e as multas, inscritas em
Divida Ativa da Uniao, provenientes de autos de infragao lavrados pelos Auditores Fiscais
do Trabalho.

II- No caso de sentenca iliquida, ocorrendo a liquidagao, é facultado ao juiz determinar a
notificagdo das partes para, no prazo de 10 (dez) dias, apresentarem impugnacao
fundamentada, sob pena de preclusdo. Nao adotado esse procedimento, a impugnagao a
conta por quaisquer das partes pode ser feita no prazo para oposicdo dos embargos a
execucao.

[lI- Considera-se inexigivel o titulo judicial fundado em lei ou ato normativo declarados
inconstitucionais pelo STF ou em aplicacdo ou em interpretacao tidas por incompativeis
com a Constituicao Federal.

IV- As reclamacgdes trabalhistas em face da massa falida sdo processadas e julgadas na
Justica do Trabalho e, apds o transito em julgado, iniciada a execugcdo e sendo
localizados bens da massa, ndo ha dbice a constricdo e a alienagao judicial dos mesmos
para a satisfacdo do crédito do trabalhador, ja que, pela sua natureza alimentar, tém
preferéncia sobre os demais.

a) Somente as alternativas | e Il estdo corretas.
b) Somente as alternativas Ill e IV estao corretas.
c) As alternativas |, Il e lll estdo corretas.

d) As alternativas Il e IV estao corretas.

e) Todas as alternativas estao corretas.
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42. A respeito da execugao trabalhista, marque a alternativa CORRETA:

a) Em sede de sucessao trabalhista, especificamente quanto a aquisicdo de empresa
pertencente a grupo econdmico, a empresa sucessora nao responde solidariamente, em
qualquer hipétese, por débitos trabalhistas de empresa ndo adquirida, integrante do
mesmo grupo econdmico da empresa sucedida, desde que, a época, a empresa devedora
direta fosse solvente ou idénea economicamente, consoante entendimento do Tribunal
Superior do Trabalho, consolidado em Orientagao Jurisprudencial.

b) A respeito da responsabilidade trabalhista em caso de celebragdo de contrato de
concessao de servigco publico, o Tribunal Superior do Trabalho, por meio de Orientacéo
Jurisprudencial da SDI-I, consolidou entendimento de que, quando o contrato de trabalho
tiver sido extinto antes da vigéncia da concessao, a responsabilidade pelos direitos dos
trabalhadores sera exclusivamente da antecessora.

c) Nos termos do art. 876 da CLT, é possivel a execugao na Justica do Trabalho de titulos
executivos extrajudiciais, como o cheque que tenha sido utilizado como meio de
pagamento de salarios.

d) Embora a execugado provisoria possa ser feita da mesma forma que a execucgao
definitiva, nos termos da legislagdo processual, o Tribunal Superior do Trabalho
consolidou entendimento de que fere direito liquido e certo do executado, em qualquer
caso, a determinacdo de penhora em dinheiro quando se tratar de execucio provisoria,
pois 0 executado tem direito a que a execugao se processe da forma que |he seja menos
gravosa.

e) Em se tratando de embargos a execugéao, nos termos da CLT, a matéria a ser deduzida
devera ser restrita as alegagbes de cumprimento da decisdo ou do acordo, quitagdo ou
prescricdo da divida, ndo sendo admissivel dilagao probatoria.

43. Assinale a alternativa INCORRETA:

a) Os embargos de terceiro possuem natureza juridica de agao incidental e podem ser
propostos apenas pelo terceiro senhor e possuidor ou pelo cénjuge, quando na defesa da
posse de bens dotais ou de sua meacao.

b) O juiz podera deferir, liminarmente, os embargos de terceiro, caso considere
suficientemente provada a posse, determinando a expedicado de mandado de manutencao
ou de restituicdo em favor do embargante, que somente recebera os bens depois de
prestar a caucéo de devolvé-los com seus rendimentos, caso sejam, ao final, declarados
improcedentes.

c) Consoante estabelece a CLT, a publicagdo de edital, destinado a dar publicidade a
expropriacao dos bens levados a hasta publica, devera ser feita com antecedéncia de 20
dias em jornal local, se houver, bem como pela sua afixagdo na sede do Juizo ou
Tribunal, em igual prazo.

d) Consoante o entendimento sumulado, o Tribunal Superior do Trabalho considera

incabivel a impugnacgado, através de agdo resciséria, da decisdo homologatéria de
adjudicagao ou arrematacao.
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e) A execugdo de créditos trabalhistas deve prosseguir diretamente na Justica do
Trabalho, ainda que decretada a liquidagdo extrajudicial, consoante entendimento
consolidado do Tribunal Superior do Trabalho.

44. Em relagdo a execugao de contribuicdo previdenciaria, € INCORRETO afirmar
que:

a) Conforme a CLT, é dever do magistrado indicar na sentenca condenatéria ou na
decisdo homologatéria de acordo, a natureza juridica das parcelas, uma vez que a
contribuicdo previdenciaria incidira sobre as parcelas de natureza salarial, sem prejuizo
de a Unido interpor recurso relativo a discriminagao feita pelo Juizo.

b) A execugado podera ser promovida por qualquer interessado ou ex officio pelo juiz e é
facultado ao devedor promover o pagamento imediato do que entender devido a
Previdéncia Social, o que ndo o eximira da cobranca de eventuais acréscimos que
porventura forem identificados na execucgao ex officio, consoante dispositivo da CLT.

c) A CLT permite ao devedor que solicite o parcelamento da divida previdenciaria junto a
Secretaria da Receita Federal do Brasil e, desde que junte aos autos o comprovante
desta solicitacdo, sua execucgao ficara suspensa até a quitagdo de todas as parcelas.

d) Consoante entendimento consolidado do Tribunal Superior do Trabalho, é devida
contribuigcdo previdenciaria sobre o valor do acordo celebrado e homologado apds o
transito em julgado de decisdao judicial, entretanto, deve ser respeitada a
proporcionalidade de valores entre as parcelas de natureza salarial e indenizatéria, que
foram deferidas na decisdao condenatodria e as parcelas objeto do acordo.

e) Por meio de jurisprudéncia consolidada pelo Tribunal Superior do Trabalho, a
responsabilidade pelo recolhimento das contribuicbes social e fiscal, resultante de
condenacéao judicial referente a verbas remuneratodrias, € do empregador e incide sobre o
total da condenacdo, todavia, ndo exime a responsabilidade do empregado pelo
recolhimento da contribuicdo previdenciaria que recaia sobre sua quota-parte.

45. A respeito da agao rescisoria, ¢ CORRETO afirmar que:

a) Conforme jurisprudéncia pacifica do Tribunal Superior do Trabalho, tratando-se de
agao rescisoria em face de acordo homologado judicialmente, o termo conciliatério
transita em julgado na data de sua homologacado judicial, contando-se o prazo
decadencial para o ajuizamento da agao rescisoria a partir de entdo, em qualquer caso.

b) O Tribunal Superior do Trabalho, por meio de sua jurisprudéncia consolidada, admite,
de forma expressa, a antecipacao de tutela em sede de acéao rescisoria, devendo o relator
observar os requisitos exigidos pela legislagao processual civil para o seu deferimento.

c) O prazo decadencial na agao rescisoria contar-se-a do dia imediatamente subsequente
ao transito em julgado da ultima decisdo proferida, de mérito ou nao, conforme
jurisprudéncia consolidada do Tribunal Superior do Trabalho; todavia, sendo o autor da
acao o Ministério Publico, seu prazo comecga a fluir a partir do momento em que tem
ciéncia da fraude, ainda que tenha intervindo no processo principal.

d) Conforme entendimento consolidado em Sumula pelo Tribunal Superior do Trabalho,

24



nao é cabivel agdo resciséria que tenha por objeto questdo processual, ainda que a
mateéria consista em pressuposto de validade de sentenga de mérito.

e) Embora o prazo para ajuizamento da acao resciséria seja decadencial, o Tribunal
Superior do Trabalho, por meio de sua jurisprudéncia consolidada, considera que se
prorroga até o primeiro dia util imediatamente subsequente quando expirar em férias
forenses, feriados, finais de semana ou em dia em que nao houver expediente forense.

46. Em relagdo ao mandado de seguranga no processo trabalhista, assinale a
alternativa INCORRETA:

a) Nos termos da Lei n. 12.016/2009, ndo é cabivel mandado de seguranga em face de
ato do qual caiba recurso administrativo com efeito suspensivo, independentemente de
caucao.

b) Consoante jurisprudéncia consolidada do Tribunal Superior do Trabalho, ndo é cabivel
mandado de seguranga em face de antecipagdo da tutela concedida em sentenga de
conhecimento.

c) Nao obstante o mandado de seguranca exigir prova documental pré-constituida, a
jurisprudéncia pacificada do Tribunal Superior do Trabalho admite a possibilidade de o juiz
determinar que a parte emende ou complete a inicial no prazo de dez dias, sob pena de
indeferimento liminar.

d) Consoante orientagéo jurisprudencial da SDI-Il do Tribunal Superior do Trabalho, ndo
cabe mandado de seguranca para impugnar despacho que acolheu ou indeferiu liminar
em outra agao idéntica.

e) Conforme previsto na Lei n. 12.016/2009, o pedido de mandado de seguranga podera
ser renovado, desde que no prazo decadencial, caso a decisdo denegatoéria ndo |he haja
apreciado o mérito.

47. Assinale a alternativa INCORRETA:

a) O Tribunal Superior do Trabalho, por meio de Orientagao Jurisprudencial, estabeleceu
que, em caso da extensao do dano a ser reparado por meio de acao civil publica limitar-se
ao ambito regional, a competéncia para apreciar a agao podera ser de uma das varas do
trabalho da regido metropolitana da capital do Estado e, se o dano alcangar ambito
suprarregional ou nacional, o foro é o do Distrito Federal.

b) Conforme previsao expressa na Lei n. 7.347/1985, a agao civil publica podera ter como
objeto a condenagdo em dinheiro ou o cumprimento de obrigacdo de fazer ou de nao
fazer.

c) Consoante orientagdo jurisprudencial do Tribunal Superior do Trabalho, € cabivel
protesto judicial no processo do trabalho e seu mero ajuizamento interrompe o0 prazo
prescricional.

d) O Tribunal Superior do Trabalho, por meio de jurisprudéncia pacificada, considera
incabivel medida cautelar para imprimir efeito suspensivo a recurso interposto contra
decisdo proferida em mandado de seguranga, pois ambos visam, em ultima analise, a
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sustacao do ato atacado.

e) A CLT admite a possibilidade de concessdo de medida liminar, até decisdo final do
processo, em reclamagdes trabalhistas que visem a reintegragdo no emprego de dirigente
sindical afastado, suspenso ou dispensado pelo empregador.

48. A respeito do procedimento sumarissimo, assinale a alternativa CORRETA:

a) E obrigatério em qualquer dissidio individual quando o valor da causa néo exceder a
quarenta salarios minimos na data do ajuizamento da reclamacéo trabalhista.

b) Em atengado aos principios constitucionais da ampla defesa e do contraditério, a CLT
considera ineficaz a intimagao enviada ao enderecgo informado pela parte, se no curso do
processo houver alteragao, ainda que nao comunicada ao Juizo.

c) Nao ha obrigatoriedade de registro em ata de todos os atos ocorridos na audiéncia,
mas apenas dos considerados essenciais pelo juiz, assim como das afirmagdes
fundamentais das partes e das informacdes uteis a solugcédo da causa.

d) O juiz dirigira o processo com liberdade para determinar as provas a serem produzidas,
considerando o 6nus probatério de cada litigante, podendo limitar, mas n&o excluir,
aquelas provas que entender excessivas, impertinentes ou protelatérias.

e) Todas as provas deverdo ser produzidas na audiéncia de instrugcdo e julgamento e
requeridas previamente, em atencao ao principio da celeridade processual.

49. Assinale a alternativa CORRETA:

a) A agao monitéria, admitida no processo do trabalho, por aplicagdo subsidiaria, como
autoriza o art. 769 da CLT, devera ser proposta conforme as regras do Codigo de
Processo Civil, ndo prevalecendo as regras de competéncia estabelecidas no art. 651 da
CLT.

b) No processo do trabalho, apenas o Ministério Publico do Trabalho é parte legitima para
0 ajuizamento de agao anulatéria.

c) Por forga de jurisprudéncia pacificada pelo Tribunal Superior do Trabalho, sdo pecgas
essenciais para o julgamento da agao rescisoria, a decisao rescindenda e/ou a certidao
do seu transito em julgado autenticadas, a excegao de copias reprograficas apresentadas
por pessoa juridica de direito publico.

d) Consoante jurisprudéncia pacificada do Tribunal Superior do Trabalho, nos Tribunais,
compete ao relator decidir sobre o pedido de antecipacdo de tutela, submetendo sua
decisdo ao Colegiado respectivo, independentemente de pauta, no prazo maximo de
quinze dias.

e) E incabivel, na Justica do Trabalho, o ajuizamento da agdo de consignacdo em
pagamento, pelo empregado, com a finalidade de devolver ferramentas de trabalho ao
empregador.

50. Em relagao ao inquérito para apuragao de falta grave, € INCORRETO afirmar:

26



a) O Tribunal Superior do Trabalho consolidou entendimento de que, o prazo de
decadéncia do direito do empregador de ajuizar inquérito em face do empregado que
incorre em abandono de emprego, é contado a partir do momento em que o empregado
pretendeu seu retorno ao servico.

b) Em caso de suspensao do empregado estavel, a CLT estabelece o prazo de trinta dias,
contados da suspensao, para a instauragcao do inquérito para apuracao de falta grave.

c) A dispensa por falta grave de todos os integrantes da Comissao de Conciliagao Prévia,
titulares e suplentes, por serem estaveis, nos termos da CLT, deve ser precedida de
inquérito para apuragao de falta grave, sob pena de nulidade.

d) Tendo havido prévio reconhecimento da estabilidade do empregado, o julgamento do
inquérito pelo Juizo n&o prejudicara a execugao para o pagamento dos salarios devidos
ao empregado, até a data da instauragdo do mesmo inquérito.

e) Cada uma das partes pode indicar testemunhas até o limite de seis.
51. Assinale a alternativa INCORRETA:

a) Nas prestacdes sucessivas por tempo determinado, a execugéo pelo ndo pagamento
de uma prestacao ndo compreendera as que lhe sucederem.

b) Os recursos publicos do fundo partidario recebidos, nos termos da lei, por partido
politico, sdo absolutamente impenhoraveis, consoante a legislagdo processual civil,
aplicada subsidiariamente ao processo do trabalho.

c) Somente nos embargos a penhora podera o executado impugnar a sentenga de
liquidacao, cabendo ao exequente igual direito e no mesmo prazo.

d) Consoante jurisprudéncia pacificada do TST, na execucdo por carta precatéria, os
embargos de terceiro serdo oferecidos no juizo deprecante ou no juizo deprecado, mas a
competéncia para julga-los € do juizo deprecante, salvo se versarem, unicamente, sobre
vicios ou irregularidades da penhora, avaliagdo ou alienagdo dos bens, praticados pelo
juizo deprecado, caso em que a competéncia sera deste ultimo.

e) A norma processual civil, aplicada subsidiariamente ao processo do trabalho, considera
em fraude de execucdo a alienagao ou a oneracdo de bens, quando sobre eles pender
acao fundada em direito real, como também quando, ao tempo da alienacdo ou da
oneracgao, corria contra o devedor demanda capaz de reduzi-lo a insolvéncia, sem excluir
outros casos expressos em lei.

52. E CORRETO afirmar que:

a) Se o arrematante, ou seu fiador, ndo pagar dentro de 24 (vinte e quatro) horas o preco
da arrematacao, restituir-se-a o sinal correspondente a 20% (vinte por cento) do valor do
lance, voltando a praca os bens executados.

b) Impugnada a avaliacao, pelo executado, ou pela Fazenda Publica, apds publicado o
edital de leildo, o juiz, ouvida a outra parte, nomeara avaliador oficial para proceder a
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nova avaliagéo dos bens penhorados.

c) Se a praga ou o leildo for de diversos bens e houver mais de um langador, sera
preferido aquele que se propuser a arremata-los englobadamente, desde que apenas nao
oferega preco vil, para os bens que nao tiverem licitante e, para os demais, garanta o de
maior lanco.

d) A arrematacao devera ser suspensa tdo logo o produto da alienagdo dos bens baste
para o pagamento do credor.

e) E licito ao exequente, oferecendo preco no inferior ao menor lanco, requerer lhe
sejam adjudicados os bens penhorados.

DIREITO CONSTITUCIONAL
53. Assinale a alternativa INCORRETA:

a) Compete privativamente a Uniao legislar sobre direito civil, comercial, econédmico, penal
e do trabalho.

b) Constitui competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios registrar, acompanhar e fiscalizar as concessbes de direitos de pesquisa e
exploracao de recursos hidricos e minerais em seus territorios.

c) O numero de Deputados a Assembleia Legislativa correspondera ao triplo da
representacado do Estado na Camara dos Deputados e, atingido o numero de trinta e seis,
sera acrescido de tantos quantos forem os Deputados Federais acima de doze.

d) A Camara Municipal ndo gastara mais de setenta por cento de sua receita com folha de
pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores.

e) Nos Territérios Federais com mais de cem mil habitantes, além do Governador
nomeado na forma da Constituigdo Federal, havera 6rgdos judiciarios de primeira e
segunda instancia, membros do Ministério Publico e defensores publicos federais.

54. Em relagao aos direitos e as garantias fundamentais de natureza processual,
analise as proposigoes abaixo e assinale a alternativa CORRETA:

I- Nos termos da Constituicado Federal, ndo cabera habeas corpus em relacdo a punicdes
disciplinares militares.

lI- A sentenca que, julgando procedente a agao popular, decretar a invalidade do ato
impugnado, condenara ao pagamento de perdas e danos o0s responsaveis pela sua
pratica, a pessoa juridica de que emanou o dano e os beneficiarios dele, ressalvada a
agao regressiva contra os funcionarios causadores de dano, quando incorrerem em culpa
ou dolo.

lll- E cabivel mandado de injungdo para obter-se uma nova legislagdo para fins de

modificar a ja existente, nos casos em que esta for claramente incongruente com a
Constituicao Federal.
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IV- A propositura do habeas data exige o prévio exaurimento da esfera administrativa, de-
vendo ser a peti¢ao inicial instruida com a prova da recusa ao acesso as informagdes ou
do decurso de mais de dez dias sem decisao, da recusa em fazer-se a retificacdo ou do
decurso de mais de quinze dias, sem decisdo ou da recusa em fazer-se a anotagao, no
cadastro do interessado, da explicagdo ou contestagdo do dado, justificando possivel pen-
déncia sobre o fato objeto do dado ou do decurso de mais de quinze dias sem decisao.

a) As alternativas | e Il estao corretas.

b) As alternativas | e IV estdo corretas.
c) As alternativas Il e lll estao corretas.
d) As alternativas Il e IV estdo corretas.
e) As alternativas | e Il estdo corretas.

55. Assinale a alternativa INCORRETA:

a) Cabe agao de arguicao de descumprimento de preceito fundamental contra violagao de
norma constitucional fundamental perpetrada por ato administrativo.

b) A vista ao Ministério Publico para manifestacédo apds o prazo para informagdes nao é
aplicavel a todas as hipéteses de acao de descumprimento de preceito fundamental.

c) Sempre que o Supremo Tribunal Federal estiver apreciando a arguicdo de
inconstitucionalidade de ato normativo, de qualquer nivel ou espécie, tera de ser citado o
Advogado-Geral da Unido, para atuar na defesa do ato.

d) Cabe acéao direta de inconstitucionalidade contra atos normativos ou administrativos,
mas nao se admite o controle concentrado de leis e atos normativos anteriores a
Constituicao Federal, vez que sdo compreendidos como hipéteses de nao-recepgao.

e) A Lei da Acédo Direta de Inconstitucionalidade (Lei n. 9.868/99) ndo admite a
intervencgao de terceiros em seu processo.

56. Analise as proposig¢oes abaixo e assinale a alternativa CORRETA:

I- As comunidades indigenas nao tém legitimidade ativa para ingressar em juizo em
defesa de seus direitos e interesses.

[I- Sao indisponiveis as terras devolutas ou arrecadadas pelos Estados, por acodes
discriminatérias, necessarias a protecao dos ecossistemas naturais.

IlI- As cooperativas de garimpeiros terdo prioridade na autorizagdo ou na concessao para
pesquisa e lavra dos recursos e jazidas de minerais garimpaveis, nas areas onde estejam
atuando, na forma da lei.

IV- E vedada, em qualquer hipétese, a adogado de requisitos e critérios diferenciados para
a concessao de aposentadoria aos beneficiarios do regime geral de previdéncia social.

a) As alternativas | e Il estao corretas.
b) As alternativas Il e lll estdo corretas.
c) As alternativas lll e IV estao corretas.
d) As alternativas | e lll estdo corretas.
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e) As alternativas | e IV estdo corretas.
57. Assinale a alternativa CORRETA:

a) Cabe, exclusivamente, ao Congresso Nacional, com a sang¢do do Presidente da
Republica, apreciar os atos de concessao e de renovagao de concessao de emissoras de
radio e de televisao.

b) Os Deputados e os Senadores ndo poderdo, desde a expedigdo do diploma, ser
proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze de favor decorrente de
contrato com pessoa juridica de direito publico, ou nela exerca fungao remunerada.

c) Na sessdo legislativa extraordinaria, o Congresso Nacional, em qualquer hipdtese,
somente deliberara sobre matéria para a qual foi convocado.

d) Nao perdera o mandato o Deputado ou Senador licenciado, pela respectiva Casa por
motivo de doenca, ou para tratar, sem remuneragao, de interesse particular, desde que,
neste caso, o afastamento ndo ultrapasse cento e oitenta dias por sessao legislativa.

e) A matéria constante de proposta de emenda a Constituicdo rejeitada, assim como a
havida por prejudicada, ndo pode ser objeto de nova proposta na mesma sesséo
legislativa.

58. Assinale a alternativa INCORRETA:

a) A abertura de crédito extraordinario, por ato do Presidente Republica, somente sera
admitida para atender a despesas imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de
guerra, comogao interna ou calamidade publica, em casos de relevancia e urgéncia.

b) Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do projeto de lei
orcamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser utilizados,
conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica
autorizacgédo legislativa.

c) A lei orgcamentaria anual ndo contera dispositivo estranho a previsao da receita e a
fixagdo da despesa, nem autorizacdo para abertura de créditos suplementares e
contratacdo de operacgdes de crédito, ainda que por antecipacido de receita prevista em
lei.

d) E vedado ao Banco Central conceder, direta ou indiretamente, empréstimos ao
Tesouro Nacional e a qualquer 6rgao ou entidade que nao seja instituigao financeira.

e) O Presidente da Republica podera enviar mensagem ao Congresso Nacional para pro-
por modificagdo nos projetos relativos ao plano plurianual, as diretrizes orcamentarias, ao
orcamento anual e aos créditos adicionais enquanto ndo iniciada a votacdo, na Comisséao
mista, da parte cuja alteragao é proposta.

59. Em relagao ao Estatuto da Magistratura, assinale a alternativa INCORRETA:

a) O exercicio de cargo de magistério superior, publico ou particular, somente sera
permitido se houver correlacdo de matérias e compatibilidade de horarios, vedado, em

30



qualquer hipotese, o desempenho de funcdo de direcdo administrativa ou técnica de
estabelecimento de ensino.

b) Nos julgamentos, o pedido de vista ndo impede que votem os Juizes que se tenham
por habilitados a fazé-lo, e o Juiz que o formular restituira os autos ao Presidente dentro
em dez dias, no maximo, contados do dia do pedido, devendo prosseguir o julgamento do
feito na primeira sessao subsequente a este prazo.

c) Em caso de afastamento a qualquer titulo por periodo superior a trinta dias, os feitos
em poder do magistrado afastado e aqueles em que tenha langado relatério como os que
pds em mesa para julgamento, serdo redistribuidos aos demais membros da Cémara,
Turma, Grupo ou Segao especializada, mediante oportuna compensacéao. Todavia, o jul-
gamento que tiver sido iniciado ndo podera prosseguir se o magistrado afastado for o rela-
tor, pois Ihe cabe manifestar-se, por ultimo, antes da proclamacgao do resultado.

d) A Magistratura de primeira instancia da Unido assegurar-se-30 vencimentos n&o
inferiores a dois tercos dos valores fixados para os membros de segunda instancia
respectiva, assegurados aos Ministros do Supremo Tribunal Federal vencimentos pelo
menos iguais aos dos Ministros de Estado, e garantidos aos Juizes vitalicios do mesmo
grau de jurisdicao iguais vencimentos.

e) Os juizes remeterao, até o dia dez de cada més, ao 6rgao corregedor competente de
segunda instancia, informagéo a respeito dos feitos em seu poder, cujos prazos para
despacho ou decisdo hajam sido excedidos, bem como indicagdo do numero de
sentencas proferidas no més anterior.

60. Assinale a alternativa INCORRETA:

a) A competéncia regulamentar da Administracdo Publica é discricionaria no que diz
respeito a faculdade de expedir ou ndo o regulamento previsto por hipétese legal.

b) A presung¢ao de validade dos atos da Administragdo Publica abrange todas as suas
espécies, inclusive os regulamentos e os contratos em geral.

c) A Constituicdo Federal estabelece, em situagdes nela previstas, a normatividade
excepcional, pela Administracdo Publica, para fazer frente a demandas sociais
impossiveis de serem providas através da aplicacdo das normas positivadas para a
regulacéo juridica das condi¢bes normais da vida estatal.

d) E vedada a percepgdo simultinea de proventos de aposentadoria decorrentes do
regime de previdéncia de carater contributivo e solidario, previsto no artigo 40 da
Constituicdo Federal, com a remuneragcao de cargo, emprego ou fungdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, os cargos eletivos
€ 0s cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacgao e exoneragao.

e) O Supremo Tribunal Federal ja manifestou entendimento consolidado no sentido da
eficacia imediata do direito de greve dos servidores publicos, a ser exercido por meio da
aplicagéo da Lei n. 7.783/89 (Lei que dispde sobre o exercicio do direito de greve), até
que sobrevenha lei especifica para regulamentar a questao.

61. Analise as proposi¢oes abaixo e assinale a alternativa CORRETA:
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I- No que diz respeito a intervencdo direta do Estado no dominio econdémico, a
Constituicdo Federal consagra, de forma expressa, o principio da subsidiariedade.

II- Consoante a Constituicido Federal, € plenamente possivel a responsabilizacdo penal da
pessoa juridica por atos praticados contra a ordem econdémica e financeira e contra a
economia popular, com a aplicacido de todas as sang¢des previstas em lei.

lll- Consoante a Constituicdo Federal, o atendimento de requisicdo de documento ou
informacdo de natureza comercial, feita por autoridade administrativa ou judiciaria
estrangeira, a pessoa fisica ou juridica residente ou domiciliada no Pais dependera de
autorizacado do Poder competente.

IV- O sistema financeiro nacional é regulado por leis complementares que dispdem,
inclusive, sobre a participacao do capital estrangeiro nas instituicbes que o integram, ndo
abrangendo as cooperativas de crédito.

a) As alternativas | e Il estao corretas.
b) As alternativas Il e IV estdo corretas.
c) As alternativas | e IV estao corretas.
d) As alternativas Il e Il estdo corretas.
e) As alternativas Ill e IV estao corretas.

62. Em relacao a seguridade e a previdéncia social, ¢ INCORRETO afirmar:

a) A pessoa juridica em débito com o sistema da seguridade social, como estabelecido
em lei, ndo podera contratar com o Poder Publico, nem dele receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios.

b) E vedada a filiagdo ao regime geral de previdéncia social, na qualidade de segurado
facultativo, de pessoa participante de regime proprio de previdéncia.

c) Nenhum beneficio ou servigo da seguridade social podera ser criado, majorado ou es-
tendido sem a correspondente fonte de custeio total.

d) O produtor, o parceiro, 0 meeiro e o arrendatario rurais e o pescador artesanal, bem
como os respectivos cbnjuges, que exercam suas atividades em regime de economia
familiar, com até 2 (dois) empregados permanentes, contribuirdo para a seguridade social
mediante a aplicacdo de uma aliquota sobre o resultado da comercializagao da producao
e fardo jus aos beneficios, nos termos da lei.

e) A Constituicdo Federal veda a concessdo de remissao ou anistia das contribuicbes
sociais sobre a folha de salarios e demais rendimentos do trabalhador quando se referir a
débitos em montante superior ao fixado em lei complementar.

63. Em relagao ao Poder Judiciario, € INCORRETO afirmar:

a) Os Tribunais Regionais Federais instalardo a justica itinerante, com a realizacdo de

audiéncias e demais fungdes da atividade jurisdicional, nos limites territoriais da
respectiva jurisdi¢cao, servindo-se de equipamentos publicos e comunitarios.
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b) As causas em que a Unido for autora poderdo ser aforadas na secao judiciaria em que
for domiciliada a outra parte, naquela onde houver ocorrido o ato ou fato que deu origem a
demanda ou onde esteja situada a coisa, ou, ainda, no Distrito Federal.

c) A Unido, inclusive no Distrito Federal e nos Territérios, criara ouvidorias de justica,
competentes para receber reclamagdes e denuncias de qualquer interessado contra
membros ou o6rgdos do Poder Judiciario, ou contra seus servigos auxiliares,
representando diretamente ao Conselho Nacional de Justica.

d) No recurso extraordinario, o recorrente devera demonstrar a repercussao geral das
questdes constitucionais discutidas no caso, nos termos da lei, a fim de que o Tribunal
examine a sua admissao, somente podendo recusa-lo pela manifestacao de dois tergos
de seus membros.

e) O Supremo Tribunal Federal poderd, de oficio ou por provocag¢ao, mediante decisdo de
dois tercos dos seus membros, apos reiteradas decisdes sobre matéria constitucional,
aprovar sumula que, a partir de sua publicacdo na imprensa oficial, tera efeito vinculante
em relagdo aos demais orgaos do Poder Judiciario e a administragdo publica direta e
indireta, nas esferas federal, estadual e municipal, bem como proceder a sua revisao ou
cancelamento, na forma estabelecida em lei.

64. Analise as proposi¢oes abaixo e assinale a alternativa CORRETA:

I- Aos Estados-membros pode ser delegada competéncia para legislar sobre questdes
especificas de energia, através de lei complementar, que devera especificar a extenséo
da delegacéao e os termos do seu exercicio.

II- Na competéncia legislativa concorrente, € possivel que a edicdo de lei federal
suspenda a vigéncia de lei estadual.

IlI- Aos Estados-membros compete, concorrentemente, planejar e promover a defesa
permanente contra as calamidades publicas, especialmente as secas e as inundagdes.

IV- Todas as matérias que nado forem de competéncia exclusiva da Unido sao de
competéncia exclusiva do Estado, inclusive a competéncia administrativa para organizar e
prestar, diretamente ou sob regime de concessao e permissédo, os servigos publicos de
transporte coletivo de interesse local.

a) As alternativas | e Il estdo corretas.
b) As alternativas lll e IV estao corretas.
c) As alternativas Il e lll estdo corretas.
d) As alternativas Il e IV estao corretas.
e) As alternativas | e Il estdo corretas.

65. Assinale a alternativa INCORRETA:
a) A Republica Federativa do Brasil é formada pela unido indissoluvel dos Estados e
Municipios e do Distrito Federal e reger-se-a, nas suas relagdes internacionais, por

principios como o repudio ao terrorismo e ao racismo e a prevaléncia dos direitos
humanos, dentre outros previstos na Constituicdo Federal.
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b) Sdo fundamentos da Republica Federativa do Brasil, a soberania, a cidadania, a
dignidade da pessoa humana, os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa e o
pluralismo politico.

c) A criagdo e a instalagdo dos Tribunais de Justica Militar dos Estados Membros é
facultativa.

d) Consoante o principio da isonomia, € proibida qualquer distingdo entre brasileiros,
natos e naturalizados, e estrangeiros residentes no Pais, admitindo-se sua relativizagao
em casos especificos, como, por exemplo, nas regras que estabelecem a
proporcionalidade de empregados brasileiros natos nas empresas, individuais ou
coletivas, que explorem servigos publicos.

e) Constitui um dos objetivos do Estado brasileiro a promog¢ao do bem de todos, sem
preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminagao e, em decorréncia deste objetivo, a lei estabelece percentuais as empresas
com 100 (cem) ou mais empregados para o preenchimento dos cargos por beneficiarios
reabilitados ou pessoas portadoras de deficiéncia.

66. A respeito dos direitos e deveres individuais e coletivos, ¢ CORRETO afirmar:

a) O Brasil submete-se a jurisdicao de Tribunal Penal Internacional a cuja criagcdo nao
tenha manifestado adeséo.

b) A Constituicdo Federal assegura aos reconhecidamente pobres apenas a gratuidade
do registro civil de nascimento, transferindo para a lei a possibilidade de estabelecer
outras espécies de registros gratuitos.

c) Ninguém sera levado a prisdo ou nela mantido, quando a lei admitir a liberdade
provisoria, com ou sem fianca.

d) Todos tém direito a receber dos o6rgaos publicos informacbes de seu interesse
particular, ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestadas no prazo da lei, sob
pena de responsabilidade, sendo vedado o sigilo.

e) No caso de iminente perigo publico, a autoridade competente podera usar de
propriedade particular, assegurada ao proprietario, em qualquer caso, indenizagao
ulterior.

67. A respeito do poder constituinte, assinale a alternativa CORRETA:

a) O poder constituinte originario é inicial, auténomo e incondicionado, ndo estando
adstrito aos limites existentes no ordenamento juridico anterior. Sendo assim, por ter,
como objetivo fundamental, a criacdo de uma nova ordem juridica, seu titular é a
assembleia nacional constituinte, formada por parlamentares eleitos para este fim.

b) O poder constituinte derivado é sempre reformador, manifestando-se através da edi¢cao
de emendas constitucionais, tendo atuacido limitada, condicionada ao conteudo das
normas constitucionais existentes.

c) Em decorréncia da sua capacidade de auto-organizagdo, os Estados-membros, o
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Distrito Federal e os Municipios podem instaurar sua prépria ordem juridica por meio de
sua Constituicdo, conforme previsto no Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias
da Constituicdo Federal.

d) O Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias da Constituicdo Federal
estabeleceu, ndo apenas o quorum de aprovagao, mas também o periodo em que a
revisdo constitucional deveria ocorrer e ndo previu outras revisbes além daquela por ele
referida.

e) O poder constituinte reformador pode ser exercido na vigéncia de intervengao federal.
68. A respeito dos direitos sociais, ¢ CORRETO afirmar que:

a) E direito dos trabalhadores urbanos e rurais a relacdo de emprego protegida contra
despedida arbitraria ou sem justa causa, nos termos de lei complementar, que prevera
indenizacdo compensatoria, dentre outros direitos e, neste particular, o dispositivo
encontra-se regulado pela recente Lei n. 12.506/2011, que dispde sobre aviso prévio,
além de dar outras providéncias.

b) A parcela denominada participagcdo nos lucros, paga com habitualidade a cada
semestre, consoante permissivo constitucional, integra o salario do empregado.

c) E direito da trabalhadora urbana e da trabalhadora rural a licenca & gestante, prevista
no art. 7°, inciso XVIIl, da Constituicao Federal de 1988, sem prejuizo do emprego, com
duracgéo de 180 (cento e oitenta) dias, a partir da edigao da Lei n. 11.770/2008.

d) E proibido o trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condigdo de aprendiz, a
partir de doze anos.

e) A Constituicao Federal assegura expressamente ao trabalhador doméstico o direito ao
repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos.

DIREITO CIVIL

69. Acerca da eficacia da lei no tempo e no espago, de acordo com a legislagao civil
brasileira, assinale a assertiva INCORRETA:

a) A lei posterior revoga a anterior quando expressamente o declare, quando seja com ela
incompativel ou quando regule inteiramente a matéria de que tratava a lei anterior,
ocorrendo, nesta hipétese, o fenbmeno da ab-rogacao.

b) A repristinacdo ndo é admitida no ordenamento juridico, de modo que a lei revogada
nunca se restaura por ter a lei revogadora perdido a vigéncia.

c) Em geral, a lei entra em vigor 45 dias apds a sua publicagdo oficial e, no periodo de
vacancia, a lei é valida, mas a sua vigéncia e a sua eficacia sdo postergadas no tempo,
de modo que n&o produz efeitos até o término da vacancia.

d) A ultratividade consiste no fato de a lei revogada continuar a ser aplicavel e aplicada
mesmo apos a sua revogacao, durante o periodo de vacancia de lei ou do ato normativo
revogatorio novo, de forma que, um ato praticado com base na lei revogada, mas que
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esta vigendo, é perfeitamente legal.

e) A lei em vigor tera efeito imediato e geral, respeitados o ato juridico perfeito, o direito
adquirido e a coisa julgada.

70. Com base na legislacao civil vigente, assinale a assertiva CORRETA:

a) Sao incapazes, relativamente a certos atos da vida civil ou a maneira de exercé-los, os
maiores de 16 (dezesseis) anos e menores de 18 (dezoito) anos, os ébrios habituais, os
viciados em toxicos e os que, por deficiéncia mental, tenham o discernimento reduzido, os
excepcionais sem desenvolvimento mental completo e os prodigos.

b) Decorrido um ano da arrecadagdo dos bens do ausente, ou, se ele deixou
representante ou procurador, em se passando cinco anos, poderao os interessados
requerer que se declare a auséncia e se abra provisoriamente a sucessao.

c) O Cadigo Civil Brasileiro vigente autoriza a desconsideragcédo da personalidade juridica
da empresa com a finalidade de atingir bens dos sdécios para a satisfacdo de dividas da
pessoa juridica, quando caracterizado o desvio de finalidade, a confusdo patrimonial ou
em qualquer outra hipétese em que a personalidade juridica da empresa seja obstaculo
ao ressarcimento de prejuizos causados a terceiros em geral.

d) A exclusdo de um associado dos quadros da associagdo pode ocorrer sem justo
motivo, desde que por deliberagdo da maioria absoluta dos presentes a assembleia geral,
especialmente convocada para esse fim.

e) Sera considerado domicilio da pessoa juridica que detiver diversos estabelecimentos,
em lugares diferentes, aquele em que funcionar a sua diretoria ou administragcdo, em
qualquer caso.

71. Analise as proposig¢oes abaixo acerca do negécio juridico e marque a alternativa
CORRETA:

I- O negdcio juridico requer, para a sua validade, agente capaz, objeto licito, possivel,
determinado ou determinavel, além de forma prescrita ou ndo defesa em lei, mas a
impossibilidade inicial do objeto ndo invalida o negdcio juridico se for relativa ou se cessar
antes de realizada a condicao a que ele estiver subordinado.

II- Se for suspensiva a condigdo, enquanto esta se nado realizar, vigorara o negocio
juridico, podendo ser exercido, desde sua conclusao, o direito por ele estabelecido.

IlI- Sdo anulaveis os negdcios juridicos quando as declaragdes de vontade emanarem de
erro substancial que poderia ser percebido por pessoa de diligéncia normal, em face das
circunstancias do negocio.

IV- Vicia 0 negdcio juridico a coagao que decorrer de terceiro, mesmo que a parte a que
aproveite dela nao tivesse ou devesse ter conhecimento, mas apenas o autor da coagao
respondera por todas as perdas e os danos que houver causado ao coacto.

V- E nulo o negdcio juridico simulado, mas subsistira plenamente o que se dissimulou, se
valido for na substancia e na forma.
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a) As alternativas I, Il e V estao corretas.

b) As alternativas Il, Ill e V estéo corretas.
c) As alternativas |, lll e IV estao corretas.
d) As alternativas Il, Ill e IV estdo corretas.
e) As alternativas I, lll e V estéo corretas.

72. A respeito da responsabilidade civil, marque a alternativa INCORRETA:

a) Nao constituem atos ilicitos os praticados em legitima defesa ou no exercicio regular de
um direito reconhecido e a deterioragdo ou a destruicdo da coisa alheia, esta somente
quando as circunstancias o tornarem absolutamente necessario, ndo excedendo os limi-
tes do indispensavel para a remogéao do perigo, ou a lesdo a pessoa, a fim de remover pe-
rigo iminente.

b) A responsabilidade civil do empregador pelos atos de seus empregados, servigais e
prepostos, no exercicio do trabalho que lhes competir ou em razdo dele, é solidaria e
objetiva.

c) Se da ofensa resultar defeito pelo qual o ofendido ndo possa exercer o seu oficio ou
profissdo, ou se Ihe diminua a capacidade de trabalho, a indenizacao, além das despesas
do tratamento e dos lucros cessantes até ao fim da convalescenca, incluira pensao cor-
respondente a importancia do trabalho para que se inabilitou, ou da depreciacdo que ele
sofreu, facultando-se ao prejudicado exigir que a indenizacédo seja arbitrada e paga de
uma so vez.

d) O direito de exigir reparagcdo e a obrigacdo de presta-la ndo se transmitem com a
heranca.

e) Havera obrigacdo de reparar o dano, independentemente de culpa, nos casos
especificados em lei, ou quando a atividade normalmente desenvolvida pelo autor do
dano implicar, por sua natureza, risco para os direitos de outrem.

73. Das assertivas abaixo sobre prescricao e decadéncia, ¢ CORRETO afirmar que:

a) O juiz ndo pode declarar, de oficio, a prescrigao, salvo se favorecer o absolutamente
capaz.

b) A renuncia da prescricdo pode ser expressa ou tacita e s6 valera, se for feita sem
prejuizo de terceiro, antes da prescricdo se consumar, mas € nula a renuncia a
decadéncia fixada em lei.

c) Pela regra geral do Cédigo Civil de 2002, a prescricdo ocorre em dez anos, quando a
lei ndo lhe haja fixado prazo menor, e pela regra de transicdo estabelecida nesse Cdédigo,
também sera considerado de dez anos o prazo geral de prescricdo se, na data de sua
entrada em vigor, ndo houver transcorrido mais da metade do tempo estabelecido na lei
revogada.

d) As causas que impedem, suspendem ou interrompem a prescricdo nao se aplicam, em
qualquer hipotese, a decadéncia.
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e) Suspensa a prescricdo em favor de um dos credores solidarios, a todos aproveita em
qualquer caso.

74. Acerca das obrigagdes, marque a alternativa INCORRETA:

a) Nas obrigacdes provenientes de ato ilicito, considera-se o devedor em mora desde que
o praticou, razdo pela qual os juros de mora, nas hipéteses de indenizagdo por danos
morais, fluem desde a data do evento danoso, em caso de responsabilidade
extracontratual.

b) O valor da cominagéo imposta na clausula penal é limitada a obrigagéo principal, mas a
penalidade deve ser reduzida equitativamente pelo juiz se a obrigagao principal tiver sido
cumprida em parte, ou se o montante da penalidade for manifestamente excessivo, tendo-
se em vista a natureza e a finalidade do negdcio.

c) A obrigacao ¢ indivisivel quando a prestagao tem por objeto uma coisa ou um fato nao
suscetiveis de divisao, por sua natureza, por motivo de ordem econémica ou dada a razao
determinante do negdcio juridico. Se, havendo dois ou mais devedores, a prestacdo nao
for divisivel, cada um sera obrigado pela divida toda. Se a pluralidade for dos credores,
podera cada um destes exigir a divida inteira, mas o devedor ou devedores se desobriga-
rédo, pagando a todos conjuntamente ou a um, dando este caucgao de ratificagdo dos ou-
tros credores.

d) A solidariedade nas obrigagdes nao se presume, resultando da lei ou da vontade das
partes e pode ser ativa, na hipétese de credores solidarios ou passiva, em se tratando de
devedores solidarios. O julgamento contrario ou favoravel a um dos credores solidarios
atinge ou aproveita aos demais, a menos que se funde em exceg¢ao pessoal ao credor
que o obteve. O credor pode renunciar a solidariedade em favor de um, de alguns ou de
todos os devedores, subsistindo em relacdo aos demais.

e) O devedor ndo responde pelos prejuizos resultantes de caso fortuito ou for¢a maior, se
expressamente nao se houver por eles responsabilizado. O caso fortuito ou de forca
maior verifica-se no fato necessario, cujos efeitos ndo era possivel evitar ou impedir.

75. Sobre o bem de familia, com base na lei e na jurisprudéncia, ¢ CORRETO afirmar
que:

a) A impenhorabilidade do bem de familia, tratada pela Lei n. 8.009/90, compreende o
imével sobre o qual se assentam a construcao, as plantacdes, as benfeitorias de qualquer
natureza, veiculos de transporte, obras de arte e todos os equipamentos, inclusive os de
uso profissional, ou méveis que guarnecem a casa, desde que quitados.

b) A impenhorabilidade do bem de familia, consoante a Lei n. 8.009/90, é oponivel em
qualquer processo de execugao civil, fiscal, previdenciaria, trabalhista ou de outra nature-
za, salvo se movido, dentre outras hipoteses, em razao dos créditos de trabalhadores da
propria residéncia e das respectivas contribuicées previdenciarias, pelo titular do crédito
decorrente do financiamento destinado a construgcdo ou a aquisicdo do imével, no limite
dos créditos e acréscimos constituidos em fungao do respectivo contrato, pelo credor de
pensao alimenticia e pelo credor fiduciario.

c) E expressamente impenhoravel, nos termos da Lei n. 8.009/90, a vaga de garagem que
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possui matricula prépria no registro de imoveis, pois constitui bem de familia.

d) Nos termos da Lei n. 8.009/90, quando a residéncia familiar constituir-se em imével
rural, a impenhorabilidade restringir-se-a a sede de moradia, com os respectivos bens
moveis, e, nos casos do art. 5° inciso XXVI, da Constituicdo Federal, a area limitada
como pequena propriedade rural.

e) Para os efeitos da impenhorabilidade de que trata a Lei n. 8.009/90, na hipétese de o
casal, ou entidade familiar, ser possuidor de varios imdveis utilizados como residéncia, a
impenhorabilidade recaira sobre aquele em que, de fato, a familia reside, independente do
valor, salvo se outro tiver sido registrado, para esse fim, no Registro de Imoveis.

76. Relativamente aos contratos civis, assinale a alternativa CORRETA:

a) A excegao do contrato ndo cumprido pode ser utilizada por qualquer dos contratantes
para recusar a sua prestacao, ao fundamento de que o demandante ndao cumpriu a que
Ihe competia e, aquele que nado satisfez a prépria obrigagdo, ndo pode exigir o
implemento da do outro.

b) Nos contratos onerosos, o alienante responde pela evicgdo, mas esta garantia nao
subsiste se a aquisicdo se tenha realizado em hasta publica.

c) Nos contratos de execugéo continuada ou diferida, se a prestacdo de uma das partes
se tornar excessivamente onerosa, com extrema vantagem para a outra, em virtude de
acontecimentos extraordinarios e imprevisiveis, podera o devedor pedir a resolugcdo do
contrato. Os efeitos da sentenga que a decretar retroagirdo a data do acontecimento que
gerou a onerosidade excessiva.

d) Aquele que aliciar pessoas obrigadas em contrato verbal ou escrito a prestar servigo a
outrem pagara a este a importadncia que ao prestador de servigo, pelo ajuste desfeito,
houvesse de caber durante um ano.

e) O contrato preliminar tem como objeto a celebragdo de um contrato futuro e, inclusive
quanto a forma, deve conter todos os requisitos essenciais ao contrato a ser celebrado.

77. Sobre preferéncias e privilégios creditérios, assinale a alternativa CORRETA:

a) Quando concorrerem aos mesmos bens, e por titulo igual, dois ou mais credores da
mesma classe especialmente privilegiados, tera preferéncia aquele que detiver o titulo
mais antigo, se o produto ndo bastar para o pagamento integral de todos.

b) O privilégio especial s6 compreende os bens sujeitos, por expressa disposi¢ao de lei,
ao pagamento do crédito que ele favorece; e, o geral, todos os bens nao sujeitos a crédito
real, nem a privilégio especial.

c) Tém privilégio especial sobre o produto da colheita, para a qual houver concorrido com
o seu trabalho, e precipuamente a quaisquer outros créditos, com exce¢ao dos reais, 0
trabalhador agricola, quanto a divida dos seus salarios.

d) Nao conservam seus respectivos direitos os credores, hipotecarios ou privilegiados,
sobre o valor da indenizagdo, se a coisa obrigada a hipoteca ou privilégio for
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desapropriada.

e) O privilégio geral do crédito por custas judiciais, ou por despesas com a arrecadagao e
a liquidacdo da massa, sobre os bens do devedor, prefere ao privilégio geral do crédito
por despesa de seu funeral, feito segundo a condi¢gdo do morto e o costume do lugar.

78. Acerca do direito de empresa, é INCORRETO afirmar que:

a) Faculta-se aos cénjuges contratar sociedade, entre si ou com terceiros, desde que nao
tenham casado no regime da comunh&o universal de bens, ou no da separagao
obrigatéria.

b) Até dois anos depois de averbada a modificagdo do contrato, responde o cedente
solidariamente com o cessionario, perante a sociedade e terceiros, pelas obrigacdes que
tinha como sdcio.

c) Ocorrendo, até noventa dias ap6s publicados os atos relativos a incorporagao, fusdo ou
cisdo, a faléncia da sociedade incorporadora, da sociedade nova ou da cindida, qualquer
credor anterior tera direito a pedir a separacdo dos patriménios, para o fim de serem os
creditos pagos pelos bens das respectivas massas.

d) A retirada, exclusdo ou morte do sécio, ndo o exime, ou a seus herdeiros, da
responsabilidade pelas obrigagcbes sociais anteriores, até dois anos apds averbada a
resolucdo da sociedade, mas nao responde pelas obrigagdes posteriores, independente
da averbacao.

e) Os bens particulares dos socios ndo podem ser executados por dividas da sociedade,
senao depois de executados os bens sociais.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
79. Analise as proposi¢oes abaixo e assinale a alternativa CORRETA:

I- Consoante o Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA, o exercicio efetivo da fungao
de Conselheiro do Conselho Tutelar constituira servico publico relevante, estabelecera
presuncao de idoneidade moral e assegurara prisdo especial, em caso de crime comum,
até o julgamento definitivo.

II- As decisbes do Conselho Tutelar, consoante o Estatuto da Criangca e do Adolescente -
ECA, sdo dotadas de auto executoriedade e, em caso de seu descumprimento
injustificado, cabe ao Conselho representar junto a autoridade judiciaria.

lll- O periodo de adaptacao para o trabalho de adolescente portador de deficiéncia, em
oficina protegida terapéutica, caracteriza vinculo empregaticio, mas esta condicionado a
processo de avaliagao individual que considere o seu desenvolvimento biopsicossocial.

IV- E vedado ao menor de 18 (dezoito) anos firmar recibo pelo pagamento de salarios e
dar, sem assisténcia dos seus responsaveis legais, quitagcdo ao empregador pelo
recebimento da indenizagao que Ihe for devida.

a) As alternativas | e Il estdo corretas.
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b) As alternativas Ill e IV estéo corretas.
c) As alternativas Il e Ill estao corretas.
d) As alternativas | e IV estdo corretas.
e) As alternativas | e Il estdo corretas.

80. Assinale a alternativa CORRETA:

a) Organizagdes nao governamentais, sem fins lucrativos, podem promover o treinamento
e o posterior encaminhamento de adolescentes ao mercado de trabalho, caso em que
poderao ser contratados a titulo de mera iniciagao ao trabalho, como trabalho educativo.

b) Consoante o Estatuto da Crianga e do Adolescente, ao adolescente aprendiz, menor de
14 (quatorze) anos, nao séo assegurados os direitos trabalhistas e previdenciarios.

c) A duragéo do trabalho do aprendiz observara o limite de 6 (seis) horas diarias, sendo
vedadas a prorrogacao e a compensagao de jornada, em qualquer hipdtese.

d) Ao completar 18 (dezoito) anos, o menor aprendiz tera seu contrato automaticamente
convertido em contrato de emprego, regido pela CLT, dado o principio da continuidade da
relagdo empregaticia.

e) A validade do contrato de aprendizagem pressupde a anotagcao na CTPS- Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social e a matricula do aprendiz na escola, dispensada esta, em
qualquer caso, se for inscrito em programa de aprendizagem, desenvolvido sob
orientacao de entidade qualificada em formagao técnico-profissional metddica, garantido o
salario minimo hora.

BLOCO I
DIREITO PROCESSUAL CIVIL

81. A propdsito das normas processuais civis que disciplinam o direito das partes e
de seus procuradores, assinale a alternativa INCORRETA:

a) As despesas processuais abrangem, também, a indenizagdo de viagem, a diaria de
testemunha e a remuneragao do assistente técnico.

b) Ressalvados os advogados, a violagdo do dever de cumprir com exatiddo os
provimentos mandamentais e ndo criar embaracos a efetivacdo de provimentos judiciais,
de natureza antecipatodria ou final, ensejara ato atentatério ao exercicio da jurisdicao.

c) Nos juizos divisérios, ndo havendo litigio, os interessados pagardao as despesas
proporcionalmente aos seus quinhoes.

d) Nos casos em que o advogado funcionar em causa propria, ndo havera condenagao do
vencido nas despesas que antecipou e nos honorarios advocaticios.

e) O pagamento dos honorarios periciais podera ser feito pelo autor, quando requerido por
ambas as partes ou determinado de oficio pelo juiz.

82. Quanto a proibicao da prova ilicita no processo civil, ¢ CORRETO afirmar que:
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a) O art. 5° inc. LVI, da Constituicdo Federal faz uma ponderacao entre a efetividade da
protecdo do direito material e o direito a descoberta da verdade. Esta previsao aplica-se
ao processo civil, entretanto, mediante analise do caso concreto, pode o juiz determinar a
realizacdo de uma nova prova que recaia sobre o fato que a prova ilicita tentou
esclarecer.

b) A prova ilicita ndo pode ser sanada quando constituir o ponto final de um procedimento
em que houve uma ilicitude.

c) A prova pode ser sanada quando a ilicitude é a sua causa.

d) A prova ilicita ndo tem eficacia no processo, como também o seu resultado ndo pode
ser utilizado no plano extraprocessual para impedir a ocorréncia de um fato que,
provavelmente, sera praticado diante daquilo que foi descoberto.

e) A prova obtida de modo ilicito pode propiciar uma outra prova, que, entdo, estara
contaminada, mas nada impede que o fato que se desejou demonstrar seja objeto de uma
prova que com ela venha a ter vinculagao.

83. Considerando o ato decisério do juiz, marque a alternativa INCORRETA:

a) Uma das novidades trazida pela Lei n. 11.232/2005, que alterou o Codigo de Processo
Civil, esta na exigéncia de sentengas de mérito que nao extingam o processo.

b) Apenas nas sentencas condenatéria e constitutiva de direito cabe o acolhimento do
pedido sem extingdo do processo.

c) Nos casos em que o processo ficar parado durante mais de 1 (um) ano por negligéncia
das partes, ou quando o autor, por ndo promover os atos e diligéncias que Ihe competir
abandonar a causa por mais de 30 (trinta) dias, o juiz ordenara o arquivamento dos autos,
declarando a extingdo do processo, se a parte, intimada através de seu representante
legal, deixar de suprir a falta em 48 (quarenta e oito) horas.

d) O juiz conhecera de oficio, em qualquer tempo e grau de jurisdigdo, enquanto néo
proferida a sentenca de mérito, as matérias relativas a auséncia de pressupostos de
constituicdo e de desenvolvimento valido e regular do processo, a alegagdo de
perempcao, litispendéncia ou de coisa julgada e as condi¢cbes da agao, desde que o réu
as alegue na primeira oportunidade em que lhe caiba falar nos autos, sob pena de
pagamento das custas processuais de retardamento.

e) A parte dispositiva da sentenga reveste-se da autoridade da coisa julgada material,
com excecdo dos motivos nela expostos, ainda que importantes para determinar o
alcance de sua parte dispositiva.

84. Marque a alternativa INCORRETA:

a) Podera ser deferida medida cautelar em carater incidental, se o autor a requerer a titulo
de antecipacao de tutela, desde que presentes os respectivos pressupostos.

b) A tutela antecipada e o julgamento antecipado da lide sdo de natureza satisfativa,
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porém, enquanto a primeira antecipa o préprio provimento final, o segundo, adianta os
efeitos do provimento final.

c) A parte podera obter a tutela de seu direito no momento em que se tornar
incontroverso, ainda que o processo deva continuar.

d) A parte poderd obter a tutela de seu direito quando o fato constitutivo restar
evidenciado e uma defesa de mérito indireta infundada obrigar o processo a prosseguir.

e) A tutela antecipatéria contra o fundado receio de dano irreparavel ou de dificil
reparagao, exige que o juiz se convenga da verossimilhanca da alegagéo, que depende
do seu conteudo de direito material, o qual deve ser identificado com base na tutela
pretendida e nos fundamentos invocados para a sua obtencéo.

85. Quanto aos principios que informam o Processo Civil, € INCORRETO afirmar:

a) Origina-se da expresséao inglesa due process of law um dos postulados fundamentais
do processo, que, em sentido material, revela-se em uma decisdo substancialmente
razoavel e correta, o chamado principio do devido processo legal substantivo e, em
sentido formal, constitui-se, basicamente, no direito a ser processado e a processar de
acordo com as normas previamente estabelecidas.

b) De acordo com a doutrina processual civil, podemos visualizar os principios da
adequacao e da adaptabilidade do procedimento, respectivamente, em dois momentos: o
pré-juridico, como informador da producgao legislativa do procedimento em abstrato; e o
processual, que permite ao juiz, no caso concreto, adaptar o procedimento de modo a
melhor afeigoa-lo as peculiaridades da causa.

c) O poder conferido ao juiz para determinar, de oficio, as provas necessarias a instrugéo
do processo, indeferindo as diligéncias inuteis ou meramente protelatérias, materializa o
principio inquisitivo, que consiste na atribuigéo, pelo legislador, de poderes ao magistrado,
independentemente da vontade das partes.

d) O processo, que nao constitui um fim em si mesmo, informa-se pelo Principio da
Instrumentalidade, segundo o qual a forma s6 deve prevalecer quando o fim para o qual
ela foi desenvolvida nao lograr ter sido atingido.

e) Os principios do contraditério e da ampla defesa, previstos no art. 5° inc. LV, da
Constituicdo Federal, apesar de serem figuras conexas, distinguem-se entre si, pois a
ampla defesa é o instrumento de atuacao do direito ao contraditério.

86. Considerando a teoria da agao, marque a alternativa CORRETA:

a) Segundo a doutrina processual civil, um dos elementos necessarios a definicado do
interesse de agir, que, por sua vez, constitui uma das condi¢cdes da agéo, € o denominado
interesse-adequacgao, que diz respeito ao exame do exercicio do direito de acao.

b) O artigo 94 do CPC, que trata das agdes fundadas em direito pessoal e em direito real
sobre bens moveis, revela os tipos de ag¢des quanto a sua classificagdo segundo a
natureza da relagdo substancial deduzida em juizo e serado propostas, em regra, no foro
do domicilio do réu.
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c) As acbes meramente constitutivas, relacionadas ao chamado direito potestativo,
necessitam de execugdo para a efetividade da tutela jurisdicional nos casos de
modificagdo de uma situagao juridica ja existente.

d) Nos termos do art. 295, paragrafo unico, inciso IV, do CPC, que trata da inépcia da
peticdo inicial, quando esta contiver pedidos incompativeis entre si, € impossivel o
acolhimento simultdneo dos direitos concorrentes, salvo se houver pluralidade de causa
de pedir.

e) Os requisitos processuais subjetivos extrinsecos ou negativos sdo fatos estranhos a
relacdo juridica processual, que, uma vez existentes, impedem a formacgao valida do
processo, como, por exemplo, a litispendéncia, a coisa julgada, a perempgado e a
convencao de arbitragem.

87. Assinale a alternativa INCORRETA:

a) Ha litisconsorcio necessario passivo dos cénjuges quando demandados por divida
solidaria.

b) O juiz devera nomear ex officio um curador especial para a protegdo dos interesses do
réu, preso ou revel, desde que este tenha sido citado por edital ou com hora certa.

c) O interesse do autor para propor acdo é de natureza restritiva, limitada somente a
declaragéo da existéncia de relagao juridica e da autenticidade de documento.

d) Em se tratando da doutrina processual civil, o curador especial ndo esta obrigado a
regra prevista no art. 302 do CPC, que proibe a defesa genérica do réu, como também
nao esta autorizado a transigir o direito material discutido.

e) Nas comarcas onde houver representante judicial de incapazes ou de ausentes, a este
competira a funcdo de curador especial, que, neste caso, é atribuida a Defensoria
Publica, desde que existente na localidade.

88. Assinale a alternativa CORRETA:

a) A coisa julgada na intervengao de terceiros é sempre inter partes, o que se justifica
pelo fato de que havera um vinculo entre o terceiro, o objeto litigioso do processo e a
relacdo juridica material deduzida.

b) A intervencdo de terceiros, na modalidade nomeacdo a autoria, provoca uma
ampliacéo subjetiva no processo, podendo alargar o objeto litigioso da lide.

c) Na assisténcia, o interesse juridico é pressuposto da intervencéao, de tal forma que nao
sera autorizada quando o interesse for meramente econémico ou afetivo.

d) A assisténcia simples cabe quando o terceiro alegar a existéncia de um interesse
juridico imediato na causa.

e) A nomeacao a autoria feita pelo preposto ocorre quando aquele que detiver a coisa em
nome alheio nomeia a autoria o proprietario ou possuidor.

44



89. Assinale a alternativa INCORRETA:

a) Em todas as acdes admitidas no processo civil, a parte pode fazer-se representar por
preposto na audiéncia preliminar.

b) A decadéncia e a prescrigdo referem-se a extingdo de determinada eficacia juridica.
Enquanto a primeira se revela pela perda do direito potestativo, em razdo do seu néao
exercicio no prazo legal, a segunda, revela-se em razdo do nao exercicio de um direito
em um determinado lapso de tempo.

c) Verificada a morte ou a incapacidade processual da parte ou de seu representante
legal, ap6s o inicio da audiéncia de instru¢do e julgamento, o juiz ndo suspendera o
processo, que prosseguira até a prolagao da decisao final.

d) Ultrapassada a fase das providéncias preliminares e, ndo ocorrendo as hipoteses
legais relativas as causas de extingdo do processo, sem e com resolugdo de mérito, em
razao da autocomposi¢do, prescricdo, decadéncia ou julgamento antecipado da lide,
cabera ao juiz, em qualquer caso, designar audiéncia para a tomada do depoimento das
partes e das testemunhas.

e) Quando a sentenga de mérito de uma determinada agao depender do julgamento de
outra causa, ou da declaragdo de existéncia ou inexisténcia da relagéo juridica, que
constitua o objeto principal de outro processo pendente, o segundo processo sera
suspenso.

90. Considerando o cumprimento da sentenga, assinale a alternativa CORRETA:

a) Os tribunais possuem competéncia originaria e derivada para a instauragdo da
atividade executiva do Estado. No caso da competéncia derivada, o cumprimento da
sentenga efetuar-se-a perante o juizo que processou a causa de primeiro grau, podendo o
exequente optar pelo juizo de seu atual domicilio, ou pelo juizo do atual domicilio do
executado.

b) A impugnacao nao podera versar sobre a ilegitimidade das partes.

c) Na execugao proviséria, o levantamento de depdsito em dinheiro e a pratica de atos
que importem alienacdo de propriedade ou dos quais possa resultar grave dano ao
executado, dependem de caugdo suficiente e idbnea, arbitrada de plano pelo juiz e
prestada nos proprios autos, a qual pode ser dispensada quando, nos casos de crédito de
natureza alimentar ou decorrente de ato ilicito, o juiz, de oficio, verifique a existéncia de
situacao de necessidade da parte.

d) Caso o oficial de justica ndo possua conhecimentos especializados para a avaliagao de
um determinado bem, a parte interessada devera requerer ao juiz da causa a homeagao
de perito técnico, no prazo de quinze dias, contados da data de sua notificacao.

e) Quando a indenizagao por ato ilicito incluir prestagéo de alimentos, o juiz, quanto a esta
parte, podera ordenar ao devedor constituicdo de capital, cuja renda assegure o
pagamento do valor mensal da pensdo. Pode, entretanto, por iniciativa do juiz haver
substituicdo de capital pela inclusdo do beneficiario da prestagdo em folha de pagamento
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de entidade de direito publico ou de empresa de direito privado de notéria capacidade
econdmica, ou, a requerimento do devedor, por fianga bancaria ou garantia real, em valor
a ser arbitrado de imediato pelo juiz.

91. Acerca do sistema recursal brasileiro, no Direito Processual Civil, ¢ CORRETO
afirmar:

a) O relator podera, de oficio, somente nos casos de prisao civil, adjudicagao, remicao de
bens e levantamento de dinheiro com caucio idénea, suspender o cumprimento da
decisdo até o pronunciamento definitivo da turma ou camara.

b) O Supremo Tribunal Federal, em decisao recorrivel, podera nao conhecer de recurso
extraordinario quando a questao constitucional nele versada oferecer repercusséao geral.

c) Negada a existéncia de repercussao geral, quando houver multiplicidade de recursos
com fundamento em idéntica controvérsia, os recursos sobrestados prosseguirao
automaticamente com seus respectivos julgamentos.

d) O recurso extraordinario podera ser julgado antes da apreciagao do recurso especial na
hipétese de o relator do recurso especial considerar que o recurso extraordinario é
prejudicial aquele.

e) Quando manifestamente protelatérios os embargos de declaragdo, podera o juiz
condenar o embargante ao pagamento de multa, que, no caso de reiteragcdo, sera
elevada, nao ficando, em qualquer hipotese, condicionada a interposicdo de qualquer
outro recurso ao depdsito do valor respectivo, em respeito a garantia ao duplo grau de
jurisdicao.

92. Quanto aos recursos extraordinario e especial, € INCORRETO afirmar:

a) O recurso extraordinario, ou o recurso especial, quando interpostos contra decisédo
interlocutéria em processo de conhecimento, cautelar, ou embargos a execucgao ficara
retido nos autos e somente sera processado se o reiterar a parte, no prazo para a
interposicao do recurso contra a decisao final, ou para as contrarrazdes.

b) Se a turma decidir pela existéncia da repercussédo geral por, no minimo, 4 (quatro)
votos, ficara dispensada a remessa do recurso ao Plenario.

c) Nao cabem embargos da decisao da turma que, em recurso extraordinario, divergir do
julgamento da outra turma ou do plenario.

d) Quando o recurso fundar-se em dissidio jurisprudencial, o recorrente fara a prova da
divergéncia mediante certiddo, copia autenticada ou pela citagdo do repositorio de
jurisprudéncia, oficial ou credenciado, inclusive em midia eletrénica, em que tiver sido
publicada a decisdo divergente, ou ainda pela reproducdo de julgado disponivel na
internet, com indicacdo da respectiva fonte, mencionando, em qualquer caso, as
circunstancias que identifiquem ou assemelhem os casos confrontados.

e) Os recursos extraordinario e especial sao recebidos no efeito devolutivo.

93. Considerando a maneira pela qual se da a informagao aos sujeitos do processo
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sobre os atos processuais, assinale a alternativa CORRETA:

a) O locador que se ausentar do Brasil sem cientificar o locatario de que deixou, na
localidade onde estiver situado o imdvel, procurador com poderes para receber citagcao,
sera citado através de carta precatoria rogatoria a ser encaminhada ao pais em que ele
se encontrar.

b) O militar ndo sera citado em sua residéncia, a ndo ser que esteja em servico em mais
de uma unidade.

c) Havendo antecipagdo da audiéncia, o juiz, de oficio, devera intimar pessoalmente a
parte para ciéncia da nova designacao.

d) Nao se fara citacdo, salvo para evitar o perecimento do direito, ao cénjuge ou a
qualquer parente do morto, consanguineo ou afim, em linha reta, ou na linha colateral até
o terceiro grau, no dia do falecimento e nos 5 (cinco) dias seguintes.

e) Comparecendo o réu apenas para arguir a nulidade e sendo esta decretada,
considerar-se-a feita a citagdo na data em que ele ou seu advogado for intimado da
decisao.

94. Na execucgao das obrigagcoes de fazer e de nao fazer, ¢ INCORRETO afirmar:

a) Se o fato puder ser prestado por terceiro, € licito ao juiz, de oficio, decidir que aquele o
realize a custa do executado.

b) Se o credor quiser executar, ou mandar executar, sob sua direcao e vigilancia, as obras
e trabalhos necessarios a prestagao do fato, tera preferéncia, em igualdade de condi¢des
de oferta, ao terceiro.

c) Havendo recusa ou mora do devedor, o credor requerera ao juiz que mande desfazer o
ato a sua custa, respondendo o devedor por perdas e danos. Se nao for possivel desfazer
o ato, a obrigacao resolve-se em perdas e danos.

d) Regra geral, quando o objeto da execugao for obrigagdo de fazer, o devedor sera
citado para satisfazé-la no prazo assinado pelo juiz, se outro ndo estiver determinado no
titulo executivo.

e) Prestado o fato, o juiz ouvira as partes no prazo de 10 (dez) dias; ndo havendo
impugnacao, dara por cumprida a obrigagao; em caso contrario, decidira a impugnacao.

95. Considerando o incidente de uniformizagdao de jurisprudéncia, que objetiva
expressar a opiniao do tribunal a respeito da interpretagdo de certa norma juridica,
é CORRETO afirmar:

a) Compete a qualquer juiz, ao dar o voto na turma, camara, ou grupo de camaras,
solicitar o pronunciamento prévio do tribunal acerca da interpretacdo do direito quando, no
julgamento recorrido, a interpretagao for diversa da que Ihe haja dado outro tribunal,
turma, camara, grupo de camaras ou camaras civeis reunidas.

b) Reconhecida a divergéncia, independentemente da lavratura do acérddo, os autos
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serdo encaminhados ao presidente do tribunal para que este designe a sessédo de
julgamento.

c) O julgamento, tomado pelo voto da maioria relativa dos membros que integram o
tribunal, sera objeto de sumula e constituira precedente na uniformizacédo da
jurisprudéncia.

d) O incidente de uniformizacdo de jurisprudéncia, que ndo € recurso e possui intuito
evidentemente semelhante ao do deslocamento de competéncia, é cabivel sempre que se
verificar, em qualquer julgamento proferido pelo tribunal, em recurso ou acao originaria,
divergéncia a respeito da interpretagcado do direito, ou quando, no julgamento recorrido, a
interpretacao for diversa da que lhe haja dado outra turma, camara, grupo de camaras ou
camaras civeis reunidas.

e) Reconhecida a divergéncia, o tribunal dara a interpretacdo a ser observada, cabendo
apenas ao juiz relator emitir seu voto em exposi¢cao fundamentada.

DIREITO INTERNACIONAL E COMUNITARIO
96. Assinale a alternativa INCORRETA:

a) A Convencéo n. 138 da Organizagéo Internacional do Trabalho prevé que ndo sera
inferior a dezoito anos a idade minima para a admissédo a qualquer tipo de emprego ou
trabalho que, por sua natureza ou circunstancias em que for executado, possa prejudicar
a saude, a seguranca e a moral do adolescente.

b) Nos termos da Convengdo n. 182 da Organizagdo Internacional do Trabalho é
considerado como uma das piores formas de trabalho infantil aquele que, por sua
natureza ou pelas condi¢des em que é realizado, € suscetivel de prejudicar a saude, a
seguranga ou a moral das criangas.

c) Para efeito da Convencao n. 182 da Organizacéao Internacional do Trabalho, que trata
das piores formas de trabalho infantil e da agcdo imediata para sua eliminacdo, o termo
“crianga” designa toda pessoa menor de dezoito anos.

d) Nos termos da Declaragdo da Organizacao Internacional do Trabalho sobre os
principios e direitos fundamentais no trabalho, apenas os membros que tenham ratificado
suas convencgdes tém o compromisso de promover e tornar realidade os principios
relativos aos direitos fundamentais, objeto dessas convengdes, tais como a liberdade
sindical e o reconhecimento efetivo do direito de negociacao coletiva, a eliminagcao de
todas as formas de trabalho forgado ou obrigatério, a aboligdo efetiva do trabalho infantil e
a eliminagao da discriminacdo em matéria de emprego e ocupacao.

e) Consoante jurisprudéncia pacificada do TST, as organizacbes ou organismos
internacionais gozam de imunidade absoluta de jurisdicdo quando amparados por norma
internacional incorporada ao ordenamento juridico brasileiro, ndo se lhes aplicando a
regra do Direito Consuetudinario relativa a natureza dos atos praticados;
excepcionalmente, prevalecera a jurisdicdo brasileira na hipétese de renuncia expressa a
clausula de imunidade jurisdicional.

DIREITO PREVIDENCIARIO
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97. Acerca da seguridade social, assinale a alternativa CORRETA:

a) O principio da solidariedade contributiva esta contemplado na Constituicdo Federal,
que prevé que a seguridade sera financiada por toda a sociedade, de forma direta e
indireta, nos termos da lei, mediante recursos provenientes dos orgamentos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, além de contribui¢des sociais.

b) Ao estabelecer a diversidade da base de financiamento, por meio do principio da
solidariedade, a Constituicao Federal, no seu art. 195, § 4°, atribui a Unido, aos Estados,
ao Distrito Federal e aos Municipios, competéncia concorrente para instituir, por meio de
lei complementar, outras fontes destinadas a garantir a manutengcdo ou a expansao da
seguridade social.

c) A Constituicdo Federal, no seu art. 195, § 9°, com fundamento no principio da equidade
na forma de participacdo no custeio, autoriza a lei a estabelecer aliquotas ou bases de
calculo diferenciadas apenas ao trabalhador e aos demais segurados da previdéncia
social.

d) O principio da irredutibilidade do valor dos beneficios esta consagrado na Constituicao
Federal, que, todavia, ndo assegura que o reajustamento ocorra em carater permanente
para garantir o valor real do beneficio previdenciario.

e) A assisténcia social, conforme previsao contida no art. 203 da Constituicdo Federal,
sera prestada a quem dela necessitar, com carater contributivo e alcance geral.

98. Em relacao as prestacdes em geral, previstas no Plano de Beneficios da
Previdéncia Social, assinale a alternativa INCORRETA:

a) Ao dependente do segurado, o regime geral de previdéncia social assegura
prestacdes, como pensdo por morte e auxilio-recluséao.

b) O auxilio-acidente € destinado apenas ao segurado empregado, ao trabalhador avulso
e ao segurado especial.

c) A Lei n. 8.213/1991 considera como acidente do trabalho a doenga do trabalho, assim
entendida a produzida ou desencadeada pelo exercicio do trabalho peculiar a
determinada atividade e constante da respectiva relagdo elaborada pelo Ministério do
Trabalho e da Previdéncia Social, ainda que nao produza incapacidade laborativa.

d) Equiparam-se também ao acidente do trabalho, para efeitos da Lei n. 8.213/1991, o
acidente ligado ao trabalho que, embora n&o tenha sido a causa unica, haja contribuido
diretamente para a morte do segurado, para a redugao ou a perda da sua capacidade
para o trabalho, ou produzido lesdo que exija atengdo médica para a sua recuperacao.

e) O acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em consequéncia

de ato de agresséo praticado por companheiro de trabalho, é considerado acidente de
trabalho.
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99. Assinale a alternativa INCORRETA:

a) Independe de caréncia a concessdao de salario-maternidade para as seguradas
empregada, trabalhadora avulsa e empregada domeéstica.

b) Concluindo a pericia médica inicial pela existéncia de incapacidade total e definitiva
para o trabalho, a aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado empregado, a
contar do décimo sexto dia do afastamento da atividade ou a partir da entrada do
requerimento, se entre o afastamento e a entrada do requerimento decorrerem mais de
trinta dias.

c) A doenca ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao Regime Geral de
Previdéncia Social ndo Ihe conferira direito a aposentadoria por invalidez, mesmo que
haja sua progressao.

d) E de dez anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou acdo do segurado
ou beneficiario para a revisdo do ato de concessao de beneficio, a contar do dia primeiro
do més seguinte ao do recebimento da primeira prestagao ou, quando for o caso, do dia
em que tomar conhecimento da decisao indeferitoria definitiva no ambito administrativo.

e) Salvo no caso de direito adquirido, ndo € permitido ao trabalhador aposentado pelo
Regime Geral de Previdéncia Social, que continue trabalhando, a percepg¢ao conjunta de
aposentadoria e de auxilio-doenga.

DIREITO EMPRESARIAL
100. Assinale a alternativa CORRETA:

a) A sociedade em conta de participagdo pode adotar firma ou denominagéao social, sendo
que, se optar pela denominacéao, esta devera designar o objeto da sociedade.

b) A sociedade que tenha por objeto o exercicio de atividade propria de empresario rural e
seja constituida sob um dos tipos de sociedade empresaria, pode requerer inscricdo no
Registro Publico de Empresas Mercantis, observadas as formalidades legais, tendo
referido registro natureza meramente declaratéria.

c) Consoante o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n. 8.078/90), no artigo que trata da
desconsideragao da personalidade juridica, as sociedades integrantes dos grupos socie-
tarios e as sociedades controladas sao solidariamente responsaveis pelas obrigag¢des
dele decorrentes, enquanto que as sociedades consorciadas sdo subsidiariamente res-
ponsaveis pelas citadas obrigacoes.

d) Os administradores das sociedades anénimas ndo séo solidariamente responsaveis
pelos prejuizos causados em virtude do ndao cumprimento dos deveres, impostos por lei,
para assegurar o funcionamento normal da companhia, no caso de, pelo estatuto social,
tais deveres ndo couberem a todos eles.

e) A Lei da Propriedade Industrial (Lei n. 9.279/96) estabelece presungao relativa de que,
a invengao ou o modelo de utilidade, cuja patente seja requerida pelo empregado até 1
(um) ano apods a extingdo do vinculo empregaticio, tenha sido desenvolvida na vigéncia
do contrato de trabalho.
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